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Memoria de Rendicion de Cuentas Tercer Trimestre 2014

Oficina Nacional de la Propiedad Industrial (ONAPI)

Resumen Ejecutivo

En aras de garantizar el compromiso con la mejora continua, la Oficina Nacional de

la Propiedad Industrial durante los meses Enero- Septiembre 2014 ha realizado

diferentes acciones que aportan directamente al logro de la Estrategia Nacional de

Desarrollo.

En alianza estratégica con la Camara de Comercio de Santo Domingo, la ONAPI
deja instalada una Ventanilla Unica de Formalizacién, con la finalidad de acercar
mas a los clientes que realicen sus solicitudes a través de la péagina

www.formalizate.cob.do, hasta la fecha se han recibido, alrededor de 400

solicitudes, con una media de 40 solicitudes mensuales.

A través de la Academia Nacional de Propiedad Intelectual (ANPI) ha realizado
20 Jornadas de entrenamientos sobre las modalidades de la Propiedad
Intelectual, a los fines de difundir, orientar, ensefiar y fortalecer sobre los temas
de Propiedad Intelectual; clasificadas en cursos, talleres, seminarios,
diplomados, charlas y conferencias, impactando a un namero de 605 personas,
en las que se encuentran, universidades, profesionales, instituciones del sector
publico y privado, entre otros, superando la participacion del 2013, siendo
alrededor de 422 personas.

Con representantes de paises de Centroamérica y de Reptblica Dominicana fue
celebrada en nuestro pais la reunion Subregional de Expertos en Patentes para la
actualizacion del Manual de Tramitacion de Solicitudes de Patentes y el

Fortalecimiento de los Mecanismos de Colaboracién, organizada por la
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Organizacion Mundial de la Propiedad Intelectual (OMPI) y la Oficina Nacional
de la Propiedad Industrial (ONAPI).

Con una representacion de cuatro personas, la Oficina Nacional de la Propiedad
Industrial (ONAPI) y el instituto Tecnolégico de Santo Domingo (INTEC),
participaron en la primera reunién del proyecto IPICA con los paises que
conforman esta iniciativa desarrollada por la Universidad de Alicante, Espafa,
con el fin de fortalecer la transferencia de conocimientos en el Caribe a través de
los derechos de propiedad intelectual y la tecnologia.

Con el fin de velar por el cumplimiento de las regulaciones relativas a la
conservacion y el uso sostenible del medio ambiente y los recursos naturales, en
particular, los elementos de la biodiversidad, La Oficina Nacional de la
Propiedad Industrial (ONAPI) y el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos
Naturales, firmaron acuerdo mediante el cual ambas instituciones se
comprometen a reconocer la propiedad intelectual como fuente de proteccion,
incentivo y divulgacion de los temas ambientales y a promover la innovacion, el
acceso y la transferencia de tecnologia ambientalmente apropiada.

Con el fin de fortalecer la capacidad de los recursos humanos de las instituciones
publicas y privadas de Iberoamericana y mejorar la prestacion de los servicios
publicos a la ciudadania, La Oficina Nacional de la Propiedad Industrial
(ONAPI) particip6é en la V Jornada de Mejora en la Gestiéon de Oficinas de
Propiedad Industrial, Planificacién Estratégica y Gestiéon de Calidad.

La Fundacién Global Democracia y Desarrollo (FUNGLOBE) y el Instituto Global
de Estudios en Ciencias Sociales (IGLOBAL) junto a la ONAPI, firmaron un
Acuerdo de Colaboracion Interinstitucional con el objetivo de realizar,
conjuntamente, actividades de colaboracién y capacitacion en apoyo al desarrollo
nacional y a la efectiva implementacién, administracién y aprovechamiento de

los tratados internacionales suscritos en beneficio del pais.
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Estas instituciones tras el convenio firmado, realizaron la primera edicién del
Anuario Dominicano de Propiedad Intelectual (Anudopi), con el fin de
contribuir a la creacién de una verdadera cultura de propiedad intelectual en el
pais. Contiene seis estudios de los expertos en materia de propiedad intelectual:
Edison Alarcén, Josefina Aquino, Edwin Espinal, Mery Fernandez, Mario Pujols
y Moénica Melo.

- La Universidad Catolica Tecnologica del cibao (UCATECI), firmé un acuerdo de
colaboracion con la Oficina Nacional de la Propiedad Industrial (ONAPI), para el
establecimiento de un Centro de Apoyo a la Tecnologia y la Innovacién (CATI)
periférico, en beneficio de investigadores, emprendedores, profesores y
estudiantes de la universidad vegana, el cual pasa a formar parte de la Red
Nacional del CATI de ONAPI.

- Fueron puestas en circulacion las Guias de Patentes de Invencién, Modelo de
Utilidad, Procedimientos de Registros para los Disefios Industriales y la segunda
ediciéon de las Guias: “El secreto esta en la Marca”, “Inventar el Futuro” y “Lo
atractivo estd en la Forma”, publicaciones que constituyen un aporte de la
Oficina Nacional de la Propiedad Industrial (ONAPI) a los centros de
investigacion, a las universidades y al desarrollo de la sociedad en sentido
general.

- La Escuela Nacional de la Judicatura (EN]) y la ONAPI firmaron un acuerdo de
cooperaciéon interinstitucional, destinado a llevar a cabo programas de
capacitacién, entrenamiento y formacion a través de charlas, cursos, conferencias,
seminarios, talleres y otros encuentros académicos en materia de Propiedad
Intelectual y temas relacionados.

- En busca de implementar acciones dirigidas a mejorar el ambiente de negocios y
las condiciones de competitividad de las Micro, Pequefias y Medianas Empresas

(MIPYMES), la ONAPI y la Confederaciéon Dominicana de la Pequefia y Mediana
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Empresa (CODOPYME), firmaron un convenio de colaboracién interinstitucional
mediante el cual ambas instituciones se comprometen a generar proyectos en
apoyo a este importante sector econémico. En cooperacién con la Organizacion
Mundial de la Propiedad Intelectual (OMPI), realiz6 el “Taller Nacional sobre
Disefios Industriales, y su importancia para la Pequefia y Mediana Empresa”,
dirigido a los miembros de la CODOPYME, 43personas conocieron el panorama
de la Propiedad Intelectual y su rol en la gestion efectiva de los activos para
incrementar la competitividad de las Pymes en el marco de la protecciéon para
disefios industriales y su valor como factor clave de innovacién y competitividad
empresarial.

- La Academia Nacional de Propiedad Intelectual (ANPI) celebr6 el Taller
“Patentes y Disefios Industriales”, dirigido a micro y pequefios empresarios,
fabricantes de chacabanas, 25 miembros de la Asociacién de Chacabaneros de la
Reptiblica Dominicana hicieron presencia en este taller .

- Con la finalidad de que los comunicadores sociales conozcan aspectos basicos y
los beneficios de la propiedad industrial para el registro y proteccién de marcas y
aspectos vinculantes sobre su aplicacion, relativas a medios de comunicacién, la
Academia Nacional de Propiedad Intelectual (ANPI) realiz6 el Seminario Taller:
“La Propiedad Intelectual Protege tu Medio”, dirigido a periodistas, directivos
de medios impresos y digitales y, a productores de programas de radio y
television. Participaron 27 comunicadores, quienes conocieron ademads, el uso
del Derecho de Autor en la profesiéon periodistica, en lo concerniente a
contenidos de periédicos digitales, programas de radio y television y
publicaciones en medios impresos, libros y revistas.

- La Oficina Regional Norte de ONAPI (ORN), realiz¢ taller “ABC de la Propiedad
Industrial para Asociaciones y Mipymes de Dajabén”, organizado por la Agencia

de Desarrollo Econémico Territorial de Dajabén (ADETDA) y el Programa de las
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Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) con el apoyo de la Unién Europea,
con el fin de contribuir al fomento del desarrollo de la provincia Dajabén. Los
participantes obtuvieron conocimientos sobre registro de Signos Distintivos e
identificacion de productos susceptibles de protecciéon de Propiedad Industrial
(PI) y aspectos basicos para proteger y explotar los activos de PI en sus negocios;
ademads, expusieron sus intereses basados en la mejor forma de comercializar a
nivel nacional e internacional sus productos. Participaron 31 representantes de
pequefas empresas y asociaciones de Lacteos, Apicolas, Hortofrutales, turismo y
cultura y Madera.

ONAPI forma parte de las instituciones que participaron en la firma del
Convenio de Colaboracién de la mesa de apoyo para incentivar el desarrollo de
la Asociaciéon Nacional de Industriales de Muebles y Colchones (Asonaimco),
acuerdo suscrito en el marco del proyecto de fortalecimiento de las Pymes,
iniciativa del Consejo Centroamericano de Pymes.

Fueron presentados los resultados del “Analisis del Capital Intelectual de
Empresas Dominicanas: La importancia de las ideas y el conocimiento”, estudio
exploratorio realizado en el marco de una alianza suscrita entre la ONAP], la
AIRD, el Consejo Nacional de Competitividad (CNC) y el Centro de Innovacion
Atabey.

Este andlisis fue realizado con el objetivo de fomentar el sistema de innovacién,
el uso estratégico de la propiedad industrial y fortalecer la gestion del capital
intelectual de las empresas dominicanas, como estrategia para potenciar la
incorporacién y aprovechamiento del conocimiento e impulsar la capacidad
innovadora del sector industrial nacional. Se convocaron mediante invitacion a
300 personas, asistieron importantes representantes del sector empresarial y

funcionarios publicos.
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El documento que se presenta a continuaciéon expresa los resultados y productos
obtenidos por la Oficina Nacional de la Propiedad Industrial (ONAPI) durante los
meses de Enero-Septiembre 2014, acorde a las metas y objetivos programados tanto
en la Estrategia Nacional de Desarrollo como en el Plan Operativo (contribucién) y

Estratégico Institucional.

Informacion Base Institucional
a) Mision y Vision de la institucion

Misién: una organizacion gubernamental garante de los derechos de Propiedad
Industrial, con responsabilidad social, comprometida con su promocién y
difusion en beneficio del pais, integrada por profesionales eficientes e in-
novadores que trabajan en equipo por la prestacion de servicios de excelente
calidad.

Visién: consolidarnos como una organizaciéon innovadora de clase mundial,
gestionada por profesionales que asumen la excelencia y promueven una cultura
de los derechos de Propiedad Industrial, en completa alineacién con el cliente y
la sociedad.

b) Breve reseiia de la base legal institucional

La Oficina Nacional de la Propiedad Industrial (ONAPI) se rige por lo
establecido en la Ley 20-00 del ocho (08) de mayo del afio 2000 y su Reglamento
de Aplicacion.

Mediante la Ley 424-06 del 20 de noviembre del 2006, se implement6 el Tratado
de Libre Comercio celebrado entre Reptublica Dominicana, Centroamérica y
Estados Unidos (DR-CAFTA). Este acuerdo dedica su Capitulo 15 a los Derechos
de Propiedad Intelectual, trayendo como consecuencia el fortalecimiento de los
procedimientos para la obtencién de los derechos de Propiedad Industrial.

El 28 de febrero del 2007 la ONAPI deposité ante la Organizacion Mundial de la
Propiedad Intelectual (OMPI) el Instrumento de adhesiéon de la Republica
Dominicana al Tratado de Cooperaciéon en Materia de Patentes (TCP). Una vez
fue estudiado y aceptado, éste entré en vigencia el 28 de mayo del mismo afio.
Este tratado crea un procedimiento tinico de solicitud de patentes para proteger
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las invenciones en todos los paises miembros. El TCP brinda la ventaja de que, al
realizarse una tnica solicitud, se efectia una tnica bésqueda internacional
valida para todos los paises. La solicitud lleva una opinién escrita de las oficinas
locales acerca de si la invencion depositada cumple los requisitos de novedad,
actividad inventiva y aplicabilidad industrial que se exigen para la concesién de
la patente. Esto repercute en una disminuciéon de costos relacionados con la
proteccion internacional por patente.

En la Reptblica Dominicana somos signatarios del Tratado sobre el Derecho de
Marcas (TLT), el cual ratificamos el 13 septiembre 2011. El objetivo del mismo es
facilitar la utilizaciéon de los sistemas nacionales e internacionales de registro de
marcas, mediante la simplificacién y la armonizacién de los procedimientos.

Con el animo de mejorar, fortalecer y actualizar los procedimientos establecidos,
la Direcciéon General de la ONAPI emite resoluciones periddicamente para
cumplir con ese objetivo. De esa manera se obtiene un mejor régimen en la
administracion de los derechos de la Propiedad Industrial.

¢) Principales funcionarios de la institucién (lista y cargos)
Se encuentra anexo en la plantilla enviada.
d) Resumen - Descripcién de los principales servicios:

e Patentes de Invencion

Una Invencién es la solucién a un problema técnico. Puede consistir en un
producto o en un procedimiento que, para ser protegido por Patente, debera
cumplir con los requisitos de patentabilidad que son: novedad mundial, nivel
inventivo y aplicabilidad industrial.

Una Patente es un derecho exclusivo que concede el Estado al solicitante por
un periodo de 20 afios, contados a partir de la fecha de la presentacion.

Si el examen establecido en el Articulo 22 de la Ley No. 20-00 sobre Propiedad
Industrial es favorable, la Oficina Nacional de la Propiedad Industrial
concederd la patente y entregard al solicitante un certificado de concesién y
un ejemplar del documento de patente.
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Modelos de Utilidad

Un Modelo de Utilidad es cualquier forma nueva, configuraciéon o disposicion
de elementos de algtn artefacto, herramienta, instrumento, mecanismo u otro
objeto, o de alguna parte del mismo, que permita un funcionamiento mejor o
diferente, una utilizacién o fabricacién del objeto que lo incorpora, o que le
proporcione alguna utilidad, ventaja o efecto técnico que antes no tenia.

La obtencion de una Patente de Modelo de Utilidad s6lo puede ser concedida
para productos, y estos deben cumplir con los requisitos de novedad
mundial, nivel inventivo y aplicabilidad industrial. La vigencia de esta
Patente es de 15 afios, contados a partir de la fecha de su presentacion.

Si el examen establecido en el Articulo 22 de la Ley No. 20-00 sobre Propiedad
Industrial es favorable, la Oficina Nacional de la Propiedad Industrial
concederd la patente y entregara al solicitante un certificado de concesion y
un ejemplar del documento de patente.

Registro de Disefios Industriales

El disefo industrial es cualquier reunion de lineas o combinaciones de colores
o cualquier forma externa bidimensional o tridimensional, que se incorpore a
un producto industrial o de artesania para darle una apariencia especial, sin
que cambie el destino o finalidad de dicho producto. La proteccion se obtiene
a través del registro por un periodo de vigencia de cinco afios, prorrogables
por dos periodos mas de cinco afios cada uno. El disefio industrial se protege
si es nuevo y si posee caracter singular.

Signos Distintivos

Cualquier signo que constituya una marca, un nombre comercial, un rétulo o
un emblema, una indicacién geografica o una denominacién de origen.

- Marca: Cualquier signo o combinacién de signos susceptible de
representaciéon grafica apto para distinguir los productos o los
servicios de una empresa, de los productos o servicios de otras
empresas.

El derecho al uso exclusivo de una marca se adquiere mediante su
registro.
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- Nombre Comercial: El nombre, denominacién, designacién o
abreviatura que identifica a una empresa o establecimiento.

El titular de un nombre comercial puede registrarlo en la Oficina
Nacional de la Propiedad Industrial. El registro del nombre comercial
tiene caracter declaratorio con respecto al derecho de uso exclusivo del
mismo. Dicho registro producira el efecto de establecer una presunciéon
de buena fe en la adopcién y uso del nombre comercial.

- Rétulo: Cualquier signo visible usado para identificar un local
comercial determinado.

Un rétulo usado en un local comercial sera protegido de acuerdo con
las disposiciones relativas al nombre comercial, que les seran
aplicables en cuanto corresponda. El rétulo podra ser registrado de
acuerdo con esas disposiciones.

- Emblema: Cualquier signo figurativo usado para identificar a una
empresa.

Un emblema usado en una empresa sera protegido de acuerdo con las
disposiciones relativas al nombre comercial, que les seran aplicables en
cuanto corresponda. El emblema podra ser registrado de acuerdo con
esas disposiciones.

- Indicacién geogréfica: Aquellas indicaciones que identifican a un
producto como originario del territorio de un pais, o de una regién o
localidad de ese territorio, cuando determinada calidad, reputacién u
otra caracteristica del bien sea imputable fundamentalmente a su
origen geogréfico. Todo signo o combinacién de signos, en cualquier
forma, serdn susceptibles de constituir una indicacién geogréfica.

- Denominacién de origen: Una indicacion geografica constituida por la
denominacién de un pais, de una regién o de un lugar determinado
usada para designar un producto originario de ellos, cuya calidad,
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reputaciéon u otra caracteristica es atribuible esencialmente al medio
geografico en el cual se produce, incluyendo los factores naturales y
humanos; también se considerara como denominacién de origen la
constituida por una denominacién que, sin ser un nombre geografico
identifica un producto como originario de un pais, regioén o lugar.

La resolucién por la cual se concede el registro de una denominacién
de origen y la inscripcién en el registro correspondiente debe indicar lo
establecido en el Articulo 131 de la Ley No. 20-00 sobre Propiedad
Industrial.

III.  Plan Nacional Plurianual del Sector Pablico
Plan Estratégico Institucional y Plan Operativo Anual

El Plan Estratégico de la ONAPI contempla un periodo de 5 afios que va desde el
2011 hasta el 2015 con nueve ejes estratégicos, de los cuales se desprenden
objetivos estratégicos, aportando al logro de cada uno de los ejes. A continuacién
el detalle:

1. Clientes
1.1 Maximizar el valor afiadido de los servicios prestados a los clientes
actuales, potenciales y futuros.-
1.2 Incrementar la oferta de servicios
1.3 Involucrar a los clientes y grupos de interés en la definicién, disefio y
prestacion de los servicios.-
1.4 Asegurar la excelencia en la prestacion del servicio

2. Potencial Humano
2.1 Desarrollar los Recursos Humanos vinculados a la Politica y Estrategia de
la organizacion.-
2.2 Implementar un Sistema de Gestién de Recursos Humanos por
Competencias (SGRH x C).
2.3 Promover la motivacion y el desempefio de los colaboradores-

3. Mejora de los Procesos
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3.1 Evaluar y asegurar la capacidad de los procesos criticos para obtener los
resultados exigidos.-

3.2 Automatizar los procesos operativos en base a las tecnologias TICs.

3.3 Impulsar y gestionar la mejora eficazmente.

Tecnologia TIC's

4.1 Asegurar que la tecnologia dé soporte a la estrategia y operacion de la
organizacion.-

Innovacién y Desarrollo

5.1 Desarrollar la Academia Nacional de Propiedad Intelectual conforme a las
necesidades de los usuarios del sistema de PI.-

5.2 Desarrollar el Centro de Apoyo a la Tecnologia e Innovacién como
herramienta para fomentar el uso de la Propiedad Industrial y la
Transferencia de Tecnologia.-

5.3 Fortalecer el Centro de Documentacion (Biblioteca) en aras de promover el
tema de PI en la sociedad dominicana.-

Marco Legal

6.1 Desarrollar la capacidad de anticipacién a los cambios regulatorios.

6.2 Evaluar anualmente el Marco Legal.-

Posicionamiento

7.1 Fortalecer la capacidad para establecer y gestionar alianzas y Partnership.-

7.2 Intercambiar experiencias y promover los avances de la organizacion.-

7.3 Establecer una estrategia de Comunicacién sobre Propiedad Industrial.-

Proyecciones Financieras

8.1 Establecer una perspectiva financiera y de Inversién alineada a la Politica
y Estrategia de la organizacion.-

8.2 Analizar, desarrollar e implantar el flujo de informacién econémica-
financiera necesario para dar soporte a la estrategia y las operaciones de la
organizacion.

Desarrollo Organizacional

9.1 Fortalecer la Planificacion Estratégica orientada a la medicién de los
resultados.-

9.2 Desarrollar las competencias del equipo de gestion en la Excelencia y
participar exitosamente en Premios.

9.3 Implementar la Gestiéon del Conocimiento como activo principal de la
organizacion.-
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a) Avances en la END

Comportamiento de la produccién Enero a Octubre 2014 (ver plantilla de
excel anexa)

% de
Produccién | Unidad de Linea Produccion | Produccion Avance
ptiblica Medida Base Planeada Generada Respecto a
2013 2014 Ene-Oct 2014 | lo
Planeado
Patente de Nuamero 184 15% 200 14%
Invencion Absoluto
Modelo de Numero 9 15% 12 17%
Utilidad Absoluto
Disefnio Ntmero 38 15% 20 7%
Industrial Absoluto
Nombres Nuamero 23,652 15% 22,761 13%
Comerciales Absoluto
Marcas Nuamero 7,616 15% 8,309 14%
Absoluto

Objetivo Especifico 3.3.4: Fortalecer el sistema nacional de ciencia, tecnologia e
innovacién para dar respuesta a las demandas econémicas, sociales y culturales de la
nacion y propiciar la inserciéon en la sociedad y economia del conocimiento.
Linea de accion 3.3.4.4: Promover la utilizacién de la informacién contenida en los
registros de Propiedad Intelectual como herramienta para adaptar e incorporar
innovacién tecnoldgica en los procesos productivos.

Institucion Productos Resultados
Patentes de Invencion

Modelos de Utilidad
. . ) Posicionamiento,
Oficina Nacional de la Registro de Disefios garantia y difusion de
Propiedad Industrial .
(ONAPI) Industriales los derechos de
Propiedad Industrial.

Signos Distintivos
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Institucién

Medida de
politica/Accion

Instrumento
(Ley, decreto,
resolucion,
resolucion
administrativa,
norma,
disposiciones
administrativa)

Politica
transversal de la
END ala que se
vincula la medida
de politica
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“Convenio para
Proteccién de la
Biodiversidad en el Pais”
La Oficina Nacional de la
Propiedad Industrial
(ONAPI) y el Ministerio
de Medio Ambiente y
Recursos Naturales, se
Oficina Nacional de la | comprometen a reconocer Convenio Sostenibilidad

Propiedad Industrial | la propiedad intelectual .
(ONAPI) como fuente de (Aprobado Ambiental

proteccion, incentivo y 03/03/2014)
divulgacién de los temas
ambientales y a promover
la innovacién, el acceso y
la transferencia de
tecnologia
ambientalmente
apropiada.

b) Andlisis de Cumplimiento Plan Estratégico y Operativo

La ONAPI evalta su Plan Estratégico a través de una herramienta de gestion
objetiva que permite conocer el nivel de avance en tiempo oportuno. En este
orden la organizacion utiliza la herramienta informatica Microsoft Project para el
seguimiento y evaluacién de los Planes de Contribucién (plan operativo) y por
ende del Plan Estratégico.

A continuacién presentamos el nivel de avance al segundo cuatrimestre del 2014
(ver plantilla de excel anexa):

Ejes Estratégicos Meta al Ava,nc.e Ejes
2014 Estratégicos 2014
1 Clientes . 44%
2 Potencial Humano 50% 55%
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3 Mejora de los Procesos 239%
4 Tecnologia TIC's 10%
5 Innovaciéon y Desarrollo 829
6 Marco Legal 48%
7 Posicionamiento 47%
8 Proyecciones Financieras 95%
9 Desarrollo Organizacional 73%

Ejecuciones no Contempladas en Plan Operativo

Dentro de las ejecuciones no contempladas en el plan operativo y que contribuye
a la Estrategia Nacional de Desarrollo, fue lanzada la Estrategia Nacional en
materia de Propiedad Intelectual en el afio 2013, la misma ha sido proyectada
para su implantacién en un periodo de tiempo determinado de 10 afios, por lo
que, a la fecha continua siendo ejecutada.

a) Impacto en Ciudadanos

La Estrategia Nacional en materia de Propiedad Intelectual, tiene como
objetivo principal mejorar la capacidad institucional y el uso de la Propiedad
Intelectual a nivel nacional, regional y subregional.

En este afio 2014 han sido beneficiados unos 611 ciudadanos dominicanos a
través de capacitaciones realizadas por la ONAP], esto sin contar, los
oyentes de radio y televisién de las difusiones realizadas, asi como los
seguidores a través de las redes sociales (facebook y twitter)

b) Impacto en empresas

En abril 2014 fueron realizados dos talleres dirigidos a las Pequefia y Mediana
Empresa (Pymes) organizado por la Organizacion Mundial de la Propiedad
Intelectual (OMPI) y en cooperaciéon con la Oficina Nacional de la Propiedad
Industrial (ONAPI) y con la Academia Nacional de la Propiedad Intelectual
(ANPI).

c¢) Impacto en gobierno

Con la finalidad de llegar a los diferentes sectores de interés del pais y con el
soporte de las alianzas estratégicas realizadas por ONAPI y la ANPI con otras
instituciones académicas, publicas y privadas, la Academia llevé a cabo varias
actividades extracurriculares conjuntamente con éstas, por solicitud de las
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entidades o por iniciativa de la ANPIL, con el fin de establecer programas en PI
permanentes o con una continuidad para beneficio de los sectores productivos.
Suman a la fecha 19 formaciones.

Contribuciones a Ejes de la Estrategia Nacional de Desarrollo

En este periodo Enero-Septiembre 2014, se ha aportado a los objetivos
generales 2.2 y 3.3 de la Estrategia Nacional de Desarrollo, a través, del
concurso de acciones y elementos asociados a la Propiedad Intelectual, entre
ellas estan:

Promover acceso a medicamentos patentados a través de licencias
voluntarias u obligatorias; para el avance de la misma, fueron realizadas
talleres y conferencias dirigidos a las Pequefia y Mediana Empresa (Pymes)
y al Sector Salud, organizado por la Organizaciéon Mundial de la Propiedad
Intelectual (OMPI) en cooperacién con la Oficina Nacional de la Propiedad
Industrial (ONAPI) y con la Academia Nacional de la Propiedad Intelectual
(ANPI).

Promover uso del sistema de P.I. como herramienta de competitividad e
innovacion; entre charlas, seminario taller, cursos a distancia y conferencias,
se realizaron 7 actividades organizadas por la ONAPI y la ANPI en conjunto
con diferentes instituciones del sector publico y privado (UNPHU,
Universidad Catolica del Cibao, Pro-Competencia, OMP], otros)

Promover proteccién de patentes y marcas para incentivar innovacion; Se
han realizado 13 actividades que aportan al logro de esta accién. Charlas,
seminario- taller, cursos a distancia y conferencias, organizadas por la
ONAPI y la ANPI en conjunto con diferentes instituciones del sector ptblico
y privado (CEI-RD, INTEC, otros)

Incentivar el uso de la informaciéon en los documentos de patentes para
fomentar la innovacién en las empresas dominicanas. Fueron presentados
los resultados del “Andlisis del Capital Intelectual de Empresas
Dominicanas: La importancia de las ideas y el conocimiento”, estudio
exploratorio realizado en el marco de una alianza suscrita entre la ONAP], la
AIRD, el Consejo Nacional de Competitividad (CNC) y el Centro de
Innovacion Atabey.

Este anélisis fue realizado con el objetivo de fomentar el sistema de
innovacion, el uso estratégico de la Propiedad Industrial y fortalecer la
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gestion del capital intelectual de las empresas dominicanas, como estrategia
para potenciar la incorporacién y aprovechamiento del conocimiento e
impulsar la capacidad innovadora del sector industrial nacional.

V. Contribucion a los Objetivos del Milenio

1. Igualdad de género, empoderamiento de la mujer.

La ONAPI cuenta con una Politica de Género creada en el ano 2011. Se
mantiene vigente, estando al alcance de todos los colaboradores a través del
Intranet (medio de comunicacion interna virtual) y de forma fisica en el area
de RRHH.

2. VIH/SIDA y otras enfermedades

En la Rendicién de Cuentas 2013, fueron senaladas tres concesiones de
patentes sobre el VIH/SIDA. En este periodo enero-septiembre 2014, han
sido concedidos diferentes tratamientos de enfermedades:

P2009-0242 “COMPUESTOS DE PIRIDO [2,3-D] PIRIMIDINA-7-ONA
COMO INHIBIDORES DE PI3K-ALFA PARA EL TRATAMIENTO DEL
CANCER”. CONCEDIDA 02/04/2014 mediante Resolucién. 061-2014.

P2011-0023 “COMPUESTOS MACROCICLICOS DE QUINOXALINA
COMO INHIBIDORES DE LA PROTEASA NS3 DE HCV”

(Tratamiento o prevencion de infecciones por virus de la hepatitis C (HCV)
CONCEDIDA 11/08/2014 mediante Resoluciéon. 164-2014.

P2002000548 “PEPTIDOS PARA EL TRATAMIENTO DEL CANCER
ASOCIADO AL VIRUS PAPILOMA HUMANO (VPH) Y DE OTROS
TUMORES EPITELIALES” CONCEDIDA 20/08/2014 mediante
Resolucién. 181-2014.

P2010-0309 “2,6-DIAMINO-PIRIMIDIN-5-IL-CARBOXAMIDAS COMO
INHIBIDORES DE SYK O JAK QUINASAS” Para tratar enfermedades
mediadas al menos parcialmente por actividad de quinasa syk, como
enfermedades cardiovasculares, enfermedades inflamatorias, enfermedades

autoinmunes y trastornos proliferativos de células. CONCEDIDA
22/10/2014 mediante Resolucion. 277-2014.
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Otra de las contribuciones realizadas por la Oficina Nacional de la
Propiedad Industrial (ONAPI), fue la acogida y participacién, al llamado
efectuado por el Gobierno Central, en la jornada educativa y de fumigacion
en contra del virus del Chikungunya. Favoreci6 a los sectores de La Yagiiita
y Los Préceres, cercanos a la ONAPIL.

3. Sostenibilidad del medio ambiente

La ONAPI mantiene vigente el Proyecto Campafia de Reciclaje, tiene como
objetivo crear una cultura de Reciclaje en la Organizacién, a fin de lograr las
3Rs y fomentar la Responsabilidad Social mediante camparfia de reforestacion,
jornadas de limpieza de playas y el reciclaje de material gastable.

En lo que respecta este periodo 2014, la Oficina Nacional de la Propiedad
Industrial (ONAPI) y el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales,
firmaron convenio sobre la “Protecciéon de la Biodiversidad en el Pais”
comprometiéndose a reconocer la propiedad intelectual como fuente de
proteccion, incentivo y divulgacién de los temas ambientales y a promover la
innovacion, el acceso y la transferencia de tecnologia ambientalmente
apropiada.

Metas Presidenciales

a) Analisis de Cumplimiento de Metas Presidenciales

Desempeiio fisico y Financiero del Presupuesto

Presupuesto Onapi 2014

Para este 2014 el presupuesto ha sido aprobado por un valor de RD $ 306,
017,676.00 El mismo estd compuesto por 90% ingresos propios o produccion
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propia, y 10% gobierno central. Via el Ministerio de Industria y Comercio de
quien somos adscritos.

Comportamiento del Ingreso Enero-Agosto 2014

En Onapi para Febrero obtuvimos un incremento de un 2% del ingreso-respecto
a Eneroy un 17% en febrero- respecto a Marzo.

Para Mayo obtuvimos un incremento de un 7% del ingreso-respecto a Abril y
un 20% en Mayo respecto a Junio, debemos considerar que junio es hasta el
25/06.

El ingreso para Agosto decreci6é un 3.3% respecto a Julio.

Es importante destacar que los servicios de mayor aporte financiero, son aquellos
que tienen que ver con el Registro de Nombres Comerciales, Emblemas, Logos, y
todos los servicios que se desprenden de estos, aportando hasta un 40% del
ingreso total, ademds de que la oficina de regional Norte es la de mayor
contribuciéon al ingreso de nuestras oficinas delegadas. ONAPI espera que
incremente el ingreso a través de la pagina Web y sea mayor o igual que la
presencial, para esto ONAPI tiene dentro de sus planes de contribucién impulsar
la utilizacién de la pagina web para este 2014-2015.

OFICINAS ENERO % FEBRERO % MARZO %
OFICINA PRINCIPAL 15,244,228.00( 75%| 15,180,457.00 76%| 18,593,608.00| 80%
WEB-SITE 959,015.00] 5% 941,955.00 5% 0%
REGIONAL NORTE 2,511,412.00( 12%| 2,062,709.00 10% 2,675,269.00( 12%
1,309,025.00f 6%| 1,523,623.00 8% 1,659,380.26| 7%
178,630.00] 1% 163,150.00 1% 291,580.00f 1%

TOTALES
Variacion por Mes porcentual

100%

20,202,310.00 100%

19,871,894.00
0.02

23,219,837.26 100%
-0.17

OFICINAS ABRIL MAYO JUNIO

OFICINA PRINCIPAL

17,521,889.00

16,771,512.00

13,604,847.00

WEB-SITE

1,046,285.00

19,020.00
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REGIONAL NORTE 2,572,998.00 2,808,467.00 1,854,681.00
REGIONAL ESTE 1,643,659.00 1,505,105.00 1,419,261.00

OFICICINA S. F.M.

TOTALES

190,485.00
22,975,316.00

197,290.00
21,301,394.00

202,315.00
17,081,104.00

OFICINAS JULIO % AGOSTO
OFICINA PRINCIPAL 18.224.258,00| 76% 15.047.287,00| 73%
WEB-SITE 1.360.650,00 6% 1.415.675,00| 7%
REGIONAL NORTE 2.625.276,00 11% 2.504.794,00 | 12%
REGIONAL ESTE 1.417.265,90 6% 1.407.266,00| 7%
OFICICINA S. F.M. 292.770,00 1% 224.370,00| 1%

TOTALES

23.920.219,90

100% 20.599.392,00 100%

Presupuesto 2014 Vs Ejecutado Enero - Agosto 2014

En lo que se refiere nuestra ejecucion presupuestaria del primer trimestre se ve
evidenciado un gasto que pudiera parecer irreal esto porque la misma se ha
comportado de manera irregular acumulando en cuentas por pagar los
compromisos, como consecuencia de la implementacién de CU y Sigef, se espera
que en el segundo trimestre se contemplen pagadas estas diferencias abultando

estos resultados.
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(GASTOS FINANCIEROS (9)

[DSMINUOONDE EFECTIVO (3] 1,084 1320
[DISMINUCION DE CUENTA POR PAGAR (5)
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COMPARATIVO DE 1O PRESUFUESTADG CON LO EECUTADG

ENERQ -AGOSTO2014

19750526200 | 1480408800 |  13,002358.00 B0 1320535500 1618085500 | 1445930100 19611371200 1BEILBBM0 | 299,460,189.00
SERVICIOS NO PERSONALES {ORIETO 2) RBW00600( 482000 31515200 IGIBO0|  A0B3BO0| 469993500 6M7IMM|  E4E21M6M SESETM| 959856200
[MATERIAL Y SUMNISTRO [ORIETO 3) Z8,A9,792.00 8450200 B13319.M 1567800 32imME300|  nmSsOTZ00( 1391900 27361792 JMGRSIRM [ 41,140,950
RENCIAS CORRIENTES (GBIETO 4) 4,388,284.00 1,500.00 17028400 149,000.00 69,8830 675,000.00 13,000.00 £,388,284.00 14797.00 7,781,748.00
RENCIAS DE CAMITAL {OBEETO 5]

NO FINANCIERGS (ORIETO 6 25R%M200( 1179224200 10842700 1,930.00 738,185.00 G290400 | 1263224200 192220 | 372817200

(OBRAS EN EDIICACION 23760 - 1822720
ES FINANCIERAS (ORIETO 7) 25681700 140079300 1084804700 439896400  ZIMIS000| 230815000 - 25681700 | 2640054600

1,240,696.00 177138.00 §11,377.00

19,571,89400 BR5I5M | BAREN [ 77935MA0 | 2613595500

306,017,676.00

513 956,654.00

306,017,676.00|  (36,233,325.00)|  (19,871,894.00) (29295,93500)|  (25,319,855.00)|  (27,799,57400) (26,135,955.00)  [306,007,676.00)|  (43,282,430.00)

(2,729,680.00)

Pasivos o0 Deuda a Agosto 2014

ONAPI, para este 2014 esta en el proceso de implementaciéon de cuenta tnica del
tesoro y sigef lo cual ha afectado en estos meses el cumplimiento de pagos a los
proveedores siendo una consecuencia solo de esta implementacién, onapi ha
gestionado con TN el cumplimiento de estos habiendo contado con la
disponibilidad pertinente o superéavit al cierre del 2013.

ONAPI, ha gestionado la actualizacion de sus cuentas por pagar de manera
exitosa, €l remanente que resta por pagar correspondiente al afio anterior y
primer trimestre es muy poco, y esto es debido a que no han presentado las
documentaciones necesarias para poderles saldar.
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

DIRECCION UNIDADES DE AUDITORIA INTERNA GUBERNAMENTAL

Relacion de Cuentas Por Pagar al 31-08-2014
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FACTURAS
UNIDAD : ONAPI FECHA: 31/08/2014
CONDICI FECHA OBSERVACIONE
CANT. FACTURA NUM. PROVEEDOR CONCEPTO MONTO ONPAGO| FACTURA |FECHARECIBIDA S
PO10010011502073 | RAMON EMILIO entregables de
1 548 NAPIER CONTRATO 114.224,13 30Dias| 31/10/2012 31/10/2012 |la edicidon de
MANTENIMIE Mo estanlas
2 AD100100115000009 ELECTROMECANICA NTO 10.724,20 30 Dias| 01/01/2013 03/10/2013 |facturas
ELECTROMECANIC |MANTENIMIE facturas
3 A0100100115000009A GARCIASRL NTO 12.767,00 30Dias| 01/01/2013 03/10/2013 |originales
ELECTROMECANIC |MANTENIMIE facturas
4 A0100100115000009 A GARCIA SRL NTO 3.550,00 30Dias| 01/01/2013 03/10/2013 |originales
A010010011500000 MATERIALES que el
5 048 GRUPO MORLA FERRETEROS 6.883,93 30 Dias| 01/01/2013 proveedor nos
6 RR.HH.0143/2013 |AGUSTIN 5s0C 387.669,59 10/05/2013 14/05/2013
Estamosa la
espera del
Registro de
Beneficiario
desde
7 AD10010011500000] PP OPERACIONES |CATERING 55.552,00 30Dias| 17/01/2014 21/02/2014|10/4/2014
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A010010011500000

PP OPERACIONES

CATERING

4.000,00

30 Dias

17/01/2014

21/02/20

Estamosa la
espera del
Registro de
Beneficiario
desde
14|10/4/2014

A010010011500001

ADMINISTRACION &

SERVICIOSDET]

3.060,46

30 Dias

15/02 /2014

31/03/20

Alaeperadela
remisionde las
facturas dela
14| Div. Adm.

10

A010010011500001

LABORATORIOS OR

AGUA DE BOTE|

15.036,00

30 Dias

26/02/2014

05/03/20

Ala espera de
que el
proveedor
complete las
facturas del

14 |primertrimeste

11

A010010011500001

ADMINISTRACION &

SERVICIOSDET]

2.118,78

30 Dias

28022014

31/03/20

Alaeperadela
remisionde las
facturas dela
14 |Div. Adm.

12

A010010011500001

ADMINISTRACION &

SERVICIOSDET]

541,68

30 Dias

05,/03/2014

31/03/20

Alaeperadela
remisionde las
facturas dela
14 |Div. Adm.

13

A010010011500000]

AROMA COFFEE SER

Suministro
para
magquina de

220.895,37

30 Dias

27/03/2014

31/03/20

Estamosa la
espera del
14 |Registro de

14

AUTORIZACION SR. DIf SYNESIS SOLUCION

DONACION

17.750,00

nmediato

27/03 /2014

31/03/20

Pendiente a
recibircarta
certificacion
14 |bancaria

15

A010010011500001

ALTANALU

MANTEMIMIE
NTO PLANTA

5.802,60

30 Dias

01/04/2014

08/05/20

Falta de
impuestos al
14|dia

16

AUTORIZACION SR. DIf FUNDACION DESAR

DONACION

5.000,00

nmediato

0404 /2014

08,/04/20

Pendiente a
recibircarta
certificacion
14 |bancaria

17

AUTORIZACION SR. DI PARROQUIASTELLA

DONACION

5.000,00

nmediato

09,04 /2014

11/04/20

Pendiente a
recibircarta
certificacion
14 |bancaria

18

AUTORIZACION SR. DIII OCTAVIO AUGUSTO

DONACION

15.000,00

nmediato

10/04 /2014

11/04/20

recibircarta
14 |certificacion

19

ORDEN2014-13

SINERGIT

SISTEMA

555.440,16

30 Dias

10/04 /2014

28/04/20

Este 60%
restante esta
pendiente de la
factura y del
recibido

14 |conforme

20

AUTORIZACION SR. DIIIADOPI

DONACION

50.000,00

nmediato

2304 /2014

23/04/20

Pendiente a
recibircarta
certificacion
14 |bancaria
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recibircarta
certificacion

21 AUTORIZACION SR. DIfJULIO CESAR MARTI|DONACION 3.000,00 |nmediato| 23/04/2014 28/04/2014 |bancaria
Pendiente a
recibircarta
certificacion

22 AUTORIZACION SR. DIfJUAN RAMON CANT|DONACION 10.000,00 |nmediato| 23/04/2014 24/04/2014 |bancaria

23 AD10010011500000] PP OPERACIONES |EJIECUTIVA 11.700,93 | 30Dias| 24/04/2014 09/07/2014
Pendiente del

COLOCACION, registro de

24 A010010011500000] NAP DEL CARIBE  |CONEXIONES 28.599,46 | 30Dias| 01/05/2014 26/5/52014 |contrato

Faltade
MANTEMNIMIE impuestos al

25 A010010011500001( ALTANATU NTOPLANTA 5.802,60 | 30Dias| 01/05/2014 06/08/2014|dia
Estamosala
espera del
Registro de
Beneficiario
desde

26 AD10010011500000] PP OPERACIONES |CATERING 13.915,33 | 30Dias| 04/05/2014 26/05/2014|10/4/2014
Estamosala
espera de
Registro de
Beneficiario
desde

27 AD10010011500000] PP OPERACIONES |CATERING 9.657,73 | 30Dias| 12/05/2014 26/05/2014|10/4/2014
Este 50%
restante esta
sujetoa

28 OR-2014-62 AVELINO STANLEY |IMPRESION 363.942,50 16,/05/2014 01/07/2014|entregable

29 OR-2014-107 DISTRIBUIDORA DE|OFICINA 518.610,00 | 30Dias| 23/05/2014 21/07/2014|50% RESTANTE
Estamosala

30 A0100100115000003 PP OPERACIONES [CATERING 7.532,93 | 30Dias| 26/05/2014 04/06/2014 |espera de

MANTEMNIMIE impuestos al
31 A010010011500001( ALTANATU NTO PLANTA 5.802,60 | 30Dias| 01/06/2014 23/06/2014 |dia
CONTRIBUCIO

32 MN/A OMPI N 2014 276.704,43 | 30Dias| 01/06/2014 01/08/2014

33 A0100100115000013 DUCTOLIMPIO MANTENIMIEN] 8.673,00 | 30Dias| 12/06/2014 20/06/2014
MOBILIARIO Esta pendiente
DE OFICINA del registro de

34 AD100100115000000 THE PRINT FACTORY(SILLA) 19.175,00 | 30Dias| 12/06/2014 23/06/2014 |beneficiario
para Estamosala
magquina de espera del
café ubicada Registro de
enlaseccion Beneficiario
de servicioal desde

35 AD100100115000009 AROMA COFFEE SER|cliente 223.558,15 | 30Dias| 16/06/2014 11/06/2014|10/4/2014
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Falta de
MANTENIMIE impuestos al
36 A0100100115000004 DYMELCA NTO 10.496,10 | 30Dias| 17/06/2014 01/07/2014|dia
37 A0100100115000074 AMERICAN BUSINEYNTO 69.052,42 | 30Dias| 18/06/2014 02/07/2014
RECARGAY Esta pendiente
MANT. DE del registro
38 A010010011500000q TECNINCENDIO EXTINTORES 70.387,00 | 30Dias| 23/06/2014 27/06/2014 |beneficiario
Esta pendiente
al registrode
proveedor del
SUELDO 26- estadoy
02-AL 26-03 beneficiario del
39 P010010011502609¢4 MARIA ELENA PERE4 DEL 2014 36.600,00 |nmediato| 27/06/2014 25/03/2014 |mismo
Esta pendiente
al registrode
proveedor del
SUELDO 26- estadoy
03-AL 26-04 beneficiario del
40 P010010011502609¢ MARIA ELENA PERE4DEL 2014 36.120,00 [nmediato| 27/06/2014 26/04/2014 |mismo
Esta pendiente
al registrode
proveedor del
SUELDO 26- estadoy
04-AL 26-06 beneficiario del
41 P010010011502609¢ MARIA ELENA PERE DEL 2014 72.240,00 |nmediato| 27/06/2014 26/06/2014 |mismo
COLOCACION
42 A0100100115000001NAP DEL CARIBE ALOJAMIENTO 127.576,41 30 Dias| 01/07/2014 18/08/2014
Falta de
MANTENIMIE impuestos al
43 A010010011500001( ALTANATU NTO PLANTA 5.802,60 | 30Dias| 01/07/2014 06/08/2014 |dia
44 A0100100115000013DUCTO LIMPIO DUCTO 8.673,00 | 30Dias| 10/07/2014 25/07/2014
45 A0100100115000004 FERRETERIA JOSE M|FERRETEROS 33.091,92 30 Dias| 11/07/2014 25/07/2014
Falta de
impuestos al
46 A010010011500000( DIAZ EVENTOS Y SE{ CATERING 71.502,00 | 30Dias| 14/07/2014 06/08/2014 |dia
47 A0100100115000074 PUBLICACIONES AH|DE BOLETIN 420.000,00 | 30Dias| 15/07/2014 27/08/2014
48 A0100100115000004 MARTIN MONTILLA|JURIDICO 50.000,00 | 30Dias| 15/07/2014 01/08/2014
49 A010010011500002( CASALUAM CELOFAN 4.844,64 30 Dias| 18/07/2014 27/08/2014
50 A0100100115000009JOSE DE JESUS DE JEIMPRESION 316.151,50 30 Dias| 21/07/2014 19/08/2014
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51 A0100100115000009SOLUDIVER SOLUCI{MPUTO 277.772,00 | 30Dias| 21/07/2014 18/08/2014

52 A01002001150001294LOGOMARCA PLACA 2.950,00 | 30Dias| 22/07/2014 27/08/2014

53 A0100100115000144OMEGA TECH EQUIPOS 769.556,80 | 30Dias| 23/07/2014 22/08/2014
SERVICIOS DE

54 15685-2014 ANA MARIA PACON | CONSULTORIA 218.411,00 | 30Dias| 24/07/2014 31/07/2014
CODIGO DE

55 A0100100115000000 ABOGADOS CONSUJ TRABAJO 27.500,00 | 30Dias| 25/07/2014 29/07/2014

56 A0100100115000001FUNDACION INSTIT{N 75.000,00 | 30Dias| 28/07/2014 01/08/2014

57 A0100100115000074 PUBLICACIONES AH| DE BOLETIN 420.000,00 | 30Dias| 30/07/2014 27/08/2014

Cuenta
bancaria

SERVICIOS DE inactiva en

58 P0100100115018773TONY PEREZ BAUTIS|GRABACION 41.300,00 | 30Dias| 30/07/2014 22/08/2014 |SIGEF

59 A010010011500000qHI INNOVATIONS |SEGURIDAD 436.836,00 | 30Dias| 31/07/2014 19/08/2014
07-AL 26-08

60 P010010011502609¢4 MARIA ELENA PERE4 DEL 2014 35.580,00 | 30Dias| 31/07/2014 23/08/2014

61 P0100100115015874 ERICA GUZMAN JUNIO 2014 17.700,00 30 Dias| 31/07/2014 26/08/2014
COLOCACION,

62 A010010011500000]NAP DEL CARIBE  |ALOJAMIENTO 63.788,20 | 30Dias| 01/08/2014 18/08/2014

63 COLABORACION ZOILA ABREU VARG{ON 10.000,00 07/08/2014 13/08/2014

64 A0100100115000013DUCTO LIMPIO NTO 8.673,00 | 30Dias| 07/08/2014 28/08/2014

65 A0200200115000009 MOTOR PLAN VEHICULOS 17.624,00 | 30Dias| 09/08/2014 18/08/2014

66 A0100100115000021SUPLIDORA RENMA| 20 MEMORIA 59.000,00 30 Dias| 12/08/2014 19/08/2014

67 P01001001150237974JULIO EDUARDO M{ DE VIDRIO 32.804,00 30 Dias| 15/08/2014 28/08/2014

68 ORDEN 2014-180 SUNIX PETROLEUN [COMBUSTIBLE 429.800,00 30 Dias| 16/08/2014 26/08/2014

69 FEBRERO/MARZO 2014CODIA CODIA 672,76 30 Dias| 21/08/2014 27/08/2014

70 A010010011500000]CEI-RD PROYECTO 225.000,00 | 30Dias| 21/08/2014 27/08/2014

71 A010010011500000]CEI-RD PROYECTO 225.000,00 | 30Dias| 21/08/2014 27/08/2014

72 A010010011500000]CEI-RD PROYECTO 225.000,00 | 30Dias| 21/08/2014 27/08/2014

73 A010010011500000]CEI-RD PROYECTO 225.000,00 | 30Dias| 21/08/2014 27/08/2014

74 A0100100115000000 ELKA RAULINA SCHE LEGAL 100.000,00 | 30Dias| 22/08/2014 22/08/2014

TOTAL EN RD$

8.275.595,91
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COMPRA EL VALOR DE
SUPERINTENDENCI | TERRENO EN ADQUISICION ES
75 CONTRATO ADESEGUROS LA 2.600.000,00 08/10/2007 DERDS
VARIOS ANALISIS LOS
ARQUITECTO S RETENCION BENEFICIARIOS
76 ANALIS DE COMPROM|REMODELACION  |DE 691.857,74 2005-2009 NO HAN

TOTAL EN RD$ 3.291.857,74

TOTOAL RD$  11.567.453,65

Encargado de la UAI Director Adm. Y Financ. Ministro(a) o Administrador(a)de la Institucion

VIIL

Contrataciones y Adquisiciones Enero-Agosto 2014

En cumplimiento con la ley de compras 340-06 y el decreto 543-12 ONAPI se ha
propuesto hacer una cartera de MIPYMES, obteniendo como resultado en el
primer trimestre un 39%, abril 40%, mayo 63%, junio 38%, julio 39% y agosto un
19%.

Con la implementacion del SIGEF ONAPI ajusta atn mds sus controles en
cumplimiento con la ley de compras y contrataciones y se vuelve mas exigente en
estos procesos de compras, mas abajo una relacion de las mismas:
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Ministerio de Industria y Comercio
OFICINA NACIONAL DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL
“ANO DE LA SUPERACION DEL ANALFABETISMO'

LISTA DE COMPRAS A MIPYMES
Correspondiente al Trimestre Enero-Marzo 2014

MINISTERIO DE LA

P g
ﬁ@gPRESlDENCIA

No.
Modalidad de
Fecha de |Contrato/O Compras/Cont
Registro | rden de i Rubro Descripcion Nombre Proveedor RNC/Cédula Monto en RD$ | MIPYMES
compras
MANTENIMIENTO DE __|MANTENIMIENTO <
10-Ene-14 4671 COMPRA DIRECTA [VEHICULOS MOTOCICLETA MOTO FRANCIS, SRL 1-01-86070-7 637.00 | PEQUENA
COMPRA DE MATERIALES
CONSTRUCCION Y FERRETEROS PARA STOCK DE|GRUPO MALRIV, SRL 1-30-91391-9 MICRO
10-Ene-14 4711 | COMPRA MENOR |EDIFICACION LA ORGANIZACION 276,006.72
SUMINISTRO DE COMPRA DE MATERIALES DE N
10-Ene-14 4719 | COMPRA MENOR |OFICINA OFICINA SUPLIDORA RENMA, SRL 1-01-78989-1 93,041.37 | PEQUENA
COMPONENTES DE __|COMPRA DE NEUMATICOS | AUTOMECANICA GOMEZ S PEQUERA
13-Ene-14 4708 COMPRA MENOR |VEHICULOS PARA VEHICULOS DE LA Y ASOC., SRL e ) 131,983.00
CELEBRACION DIA DE REYES
16-Ene-14 4681 | COMPRA MENOR |PROTOCOLO HIJOS COLABORADORES CHIQUIEVENTOS, SRL 1-80-57929-6 27163836 | MICRO
MANTENIMIENTO DE _|MANTENIMIENTO "
20-Ene-14 4684  |COMPRA DIRECTA|VEHICULOS MOTOCICLETA MOTO FRANCIS, SRL 1-01-86070-7 3,068.00| PEQUENA
COMPRA DE OBSEQUIOS
22-Ene-14 4686 |COMPRA DIRECTA|PROTOCOLO PARA REPRESENTANTES GRUPO MALRIV, SRL 1-80-91391-9 1798320 | MICRO
SUMINISTRO DE COMPRA DE MATERIALES DE N
29-Ene-14 4694  |COMPRA DIRECTA|OFICINA OFICINA SUPLIDORA RENMA, SRL 1-01-78989-1 32,202.60 | PEQUENA
MANTENIMIENTO DE _|REPARACION DE -
13-Feb-14 4721 |COMPRA DIRECTA|VEHICULOS MOTOCICLETA MENSAJERO | MOTO FRANCIS, SRL 1-01-86070-7 7.788.00 | PEQUENA
REPARACION DE FRENOS Y
MANTENIMIENTO DE  |MANTENIMIENTO CORRECTIVO ?LLTSOOMCECQQI'_CA GOMEZ 1-01-88757-5 PEQUERNA
13 Feb-14 4723 |COMPRA DIRECTA|VEHICULOS VEHICULO NISSAN TURISTAL & 67,142.00
ARTICULOS DE COMPRA DE MATERIALES DE -
14-Feb-14 4724 | COMPRA MENOR [LIMPIEZA E HIGIENE __|LIMPIEZA JMC COMERCIAL, EIRL 1-80-70798-7 66,602.74 | PEQUENA
ARTICULOS DE COMPRA DE MATERIALES DE |VALDOCCO COMERCIAL, 130099902 .
14-Feb-14 4725 | COMPRA MENOR |LIMPIEZA E HIGIENE  |LIMPIEZA SRL -30-99990- 55,188.12
ARTICULOS DE COMPRA DE MATERIALES DE
14-Feb-14 4726 | COMPRA MENOR |LIMPIEZA E HIGIENE  [LIMPIEZA GRUPO MALRIV, SRL 1-30-91391-9 46353.30 | MICRO
ARTICULOS DE COMPRA DE MATERIALES DE [on o T T
18-Feb-14 4729 | COMPRA MENOR [LIMPIEZA E HIGIENE |LiMPIEZA SERVICIOS MULTIPLES, 1-80-80438-9 4242543 MICRO
ARTICULOS DE COMPRA DE MATERIALES DE |[VALDOCCO COMERCIAL, 130099502 .
18-Feb-14 4730 COMPRA MENOR |LIMPIEZA E HIGIENE  |LIMPIEZA SRL e ) 64,417.03
ARTICULOS DE COMPRA DE MATERIALES DE MG GENERAL SUPPLY,
18 Feb-14 4731 | COMPRA MENOR |LIMPIEZA E HIGIENE  |LIMPIEZA SA. 1-01-16066-7 103,520.00 | MEDIANA
READECUACION CAPSULAS _|SECURITY PLUS 130555004 MICRO
24-Feb-14 4734 |COMPRA DIRECTA|EQUIPO DE SEGURIDAD|DE SUPRESION INTERNATIONAL, S.A. 22,302.00
TRASLADO AIRE MONTAJE E
SERVICIOS DE ACONDICIONADO INSTALACIONES 1-30-41357-6 MICRO
26-Feb-14 4736 |COMPRA DIRECTA |MANTENIMIENTO ELECTROMECANICAS 4,930.63
SERVICIOS DE FUMIGACION
27-Feb-14 4720  |COMPRA DIRECTA|QUIMICOS Y GASES  |oFICINA PRINCIPAL Y ORE | QUMIPEST. SRL 1-30-02798-9 3540000 | MICRO
SUMINISTRO DE COMPRA DE CARPETA DE | DISTRIBUIDORA Y 130862672 MICRO
28-Feb-14 4739 COMPRA MENOR |OFICINA CARTON PARA ARCHIVOS SERVICIOS DIVERSOS 530,646.00
PRODUCTOS MEDICOS, [COMPRA DE BOTIQUINES DE _|DENTAL Y MEDICAL 101791071 MICRO
01-Mar-14 4741 |COMPRA DIRECTA|FARMACIA Y LAB PRIMEROS AUXLIOS PARA  |DEPOT, SRL 88,850.00
SERVICIOS DE ENCUESTA __[INSTITUTO PARA EL
ORGANIZACIONAL DESARROLLO DE LA 1-30-16068-6 MICRO
01-Mar-14 4742 | COMPRA MENOR |CONSULTORIA COMPETENCIA 169,448.00
COMPRA DE MATERIALES Y
01-Mar-14 4751 COMPRA MENOR |INFORMATICA EQUIPOS INFORMATICOS HI INNOVATIONS 1-30-94975-1 47,790.00| MICRO
TOTAL 2,269,363.50
%de compras pymes 399
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OFICINA NACIONAL DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL
“ANO DEL BICENTENARIO DE LA SUPERACION DEL ANALFABETISMO"

Correspondiente al mes de abril del afo 2014

No.
Fechade | . . io/Orden Descripcion Proveedor Monto en RD$ Mipymes
Registro
de compras
ALQUILER EQUIPOS
01-Abr-14 R-2014-1 INFORMATICOS NAP DEL CARIBE 107,362.18 NO
01-Abr-14 R-2014-20 DIAGRAMACION DOCUMENTOS AVELINO STARLIN 144,100.00 Sl
01-Abr-14 R-2014-24 COMPRA COMBUSTIBLE SUNIX PETROLEUM 241,000.00 NO
01-Abr-14 R-2014-29 REPARACION IMPRESORA TONER DEPOT INTERNACIONAL 13,570.00 S
01-Abr-14 R-2014-16 REPARACION IMPRESORA SUNI NOFF SRL 29,028.00 NO
DIAGRAMACION DOCUMENTOS ODANNIS AMAURIS FE 112
01-Abr-14 R-2014-21 GARCIA 60,770.00 S
01-Abr-14 | R-2014-26 Publicacion EDII ORA LIS IIN DIARIO. SA 26,659.20 NO
01-Abr-14 R-2014-5 MANTENIMIENTO KIA SORRENTO VIAMAR S.A. 5,329.59 NO
01-Abr-14 R-2014-17 REPARACION IMPRESORA TONER DEPOT INTERNACIONAL 45,607.00 S
01-Abr-14 R-2014-23 Compra de credenza de 2 puertas SUPLIDORA RENMA SRL 8,850.00 Sl
01-Abr-14 R-2014-34 COMPRA VOLETO AEREO VIAJES BOHIO 74,526.40 S
01-Abr-14 R-2014-10 ALQUILER DE LUCES SOLUCUCIONES DIVERSA POR A 66,800.00 Sl
01-Abr-14 R-2014-19 COMPRA MOBILIARIOS MUEBLES OMAR 55,730.69 NO
ABASTECIMIENTO
01-Abr-14 R-2014-22 COMPRA MOBILIARIOS COMERCIALES 41,111.20 S
01-Abr-14 R-2014-31 COMPRA BOTELLONES DE AGUA LABORATORIO ORBIS 46,000.00 NO
01-Abr-14 R-2014-30 SERVICIO ALIMENTO PORTERHOUSE, SRL 30,113.60 S
01-Abr-14 R-2014-12 COMPRA BATERIA OMEGA TECH S. A. 9,280.09 NO
01-Abr-14 R-2014-11 COMPRA ARREGLO FLORALES FLORISTERIA ZUNIFLOR 7,080.00 NO
01-Abr-14 R-2014-7 COMPRA INFORMATICA HI INNOVATIONS, SRL 47,790.00 S
01-Abr-14 R-2014-32 SERVICIO CATERING VIP CATERING GOURMET, SRL 428,028.00 S
01-Abr-14 R-2014-13 COMPRA DE E-FLOW SINERGIT, S. A. 925,733.60 NO

TOTAL GENERAL 2,414,469.55
TOTAL MIPYMES 961,266.20
Total Mipymes Vs. Total 40%
General
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REFUBLICA DOMINICANA

Nenisteric de . Fndsistria 4 Cremercic
OFICINA NACIONAL DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL

AflC DE LA SUPERACION DEL AHALFAEETISMO

Comes pondiente almes de mayo del afio 2014

Fecha de o. Tt
k Contrato/Orden Descripcion Proveedor NMonto en RDS Mpymes
Registro
de compras
01-May-14 [ OR-2014-70 [ 7 = e T PP OPERACIONES, SRL 753204 NO
01-May-14 | OR-2014.6g | T - mmmnem TE T POTERHOUSE, SAL 16.723.20 NO
01-May-14 OR-2014-32 CONTRATACION CATERING VIP CATERING GOURMET, SEL 428 028 48 3l
01-May-14 OR-2014-50 TOYOTA COASTER DELTA COMERCIAL, S. A. 57.190.85 NO
01-May-14 OR-2014-59 TOYOTA LAN CRUISER DELTA COMERCIAL, 5. A. 54 457 .30 MO
01-May-14 | OR-2014-65 | SERVICIO ADICIONAL CATERING | VIP CATERING GOURMET, SRL 46,698 50 3|
01-May-14 OR-2014-54 VICITA INTERNACIOMALES MOTOR PLANS.A 11.676.19 MO
01-May-14 | OR2014-3 | [ moEETTE R JOSE DE JESUS BEATO MARTINEZ 34523230 sl
01-May-14 | OR-2014-p3 | [ 0= wo e AVELINO STANLEY 727.,885.00 sl
01-May-14 | OR-2014-57 COMPRA COMBUSTIBLE SUNIX PETROLEO SRL 294 300.00 MO
01-May-14 | OR-2014-50 | 77 = Frmommen TERRE AR POTERHOLUSE, SRL 10,492 80 NO
01-IMay-14 | OR-2014-28 EL DIA PROPIEDAD EDITORA LISNTINDIARIO §. A 86 59 20 NO
01-May-14 OR-2014-53 SERVICIO ADICIONAL CATERING VIP CATERING GOURMET, SRL 72.906.30 El
01-May-14 | OR-2014-51 | ZTO o mmmmmmem TR RN PP OPERACIONES, SRL 988173 NO
01-May-14 | OR-2014-48 FLORALES CONFLORES ANTHURIANA DOMINICANA S, A 12.176.00 3|
01-May-14 OR-2014-49 SECRETARIAS RADIANCE, SRL 8. 406.06 3
01-May-14 OR-2014-30 DIA DE LAS SECRETARIAS POTERHOUSE, SRL 3011360 NO
01-May-14 | OR-2014-81 COMPRA BONOS MADRES | CENTRO CUESTA NACIONAL SAS £96.600.00 MO
01-May-14 | OR-2014-13 |LICENCIASOFTWARE, E-FLOW SINERGIT, §.A 92573360 sl
01-May-14 | OR-2014-11 | COMPRA CORONAFUNEBRE FLORISTERIA ZUNIFLOR SRL 7.080.00 NO
01-May-14 OR-2014-12 | COMPRA BATERIAS PARA TPS OMEGATECH §. A 928009 o]
01-May-14 | OR-2014-31 FALDOS DE AGUA LABORATORIOS ORBIS §. A 46,000.00 sl
01-May-14 | OR-2014-22 | 1/SO DE LA ORGANIZACION SRL 41.111.20 sl
01-May-14 | OR-2014-19 | 1'SO DE LA ORGANIZACION MUEBLES OMAR §. A 5573069 NO
01-IMay-14 | OR-2014-23 BAJANTE IMPRESOS CARIBE SRL 45 076.00 3
01-IMay-14 | OR-2014-43 DE VEHICULO DELA GLZMAN 51 62500 3
01-May-14 OR-2014-45 |COLOR PLASTIFICADA Y LOGO JOSE DE JESUS BEATO MARTIMEZ 37,760.00 El
01-May-14 | OR-2014-47 | EXTERNOS LOS DIAS § Y& DE METRO TOLR SRL 20.000.00 MO
01-May-14 | OR-2014-38 ATRES ACONDICIONADOS MOINELEC, RSL 57,029 54 3|
01-IMay-14 | OR-2014-38 BOMBA STMERGIBLE REFIGERACIONF&HSRL 18,290 00 3
01-IMay-14 | OR-2014-34 COMPRA BOLETO AEREQ VIATES BOHIO SLR 74 526 40 3
01-May-14 | OR-2014-42 VEHICULO NESSAN URBAN GUZMAN 72,452 00 sl
01-May-14 | OR-2014-37 | DE AIRES ACONDICIONADOS ELECTROMEC ANIC A GARCIA 522150 3|
COMPRA DE 1,500 G ALONES DE

01-May-14 | OR-2014-33 GASOIL JR DEESEL SRL 339.750.00 NO

COMPRAEQUIPOS
01-May-14 | OR-2014-08 INFORMATICOS OMEGATECH §. A 182.453.92 NO

COMPRAEQUIPOS
01-May-14 | OR-2014-07 INFORMATICOS HI INVETION, SRL 47,790.00 3|

COMPRAEQUIPOS
01-May-14 | OR-2014-09 INFORMATICOS SMALL MEDIUM BUSINES SRL 160,148.23 sl

TOTAL COMPRAS MAYO 5.174,018.62
TOTAL Mipymes 3,284,006 11
total mipymes vs total Gral 63%} —
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OFICINA NACIONAL DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL
“ANO DE LA SUPERACION DEL ANALFABETISMO '

Correspondiente al mes de junio del afio 2014

No.
Fechade | . - io/Orden Descripcion Proveedor Monto en RD$ Mipymes
Registro
de compras
01-Jun-14 OR-2014-75 Rrelleno extintores TECNICENDIO, SRL 70,387.00 Sl
Compra Baterias para la Toyota Land
01-Jun-14 OR-2014-78 Cruiser H & H AUTOBATTERY, SRL 15,699.99 Sl
Montaje E Instalaciones Electrodomestica Montaje E Instalaciones
01-Jun-14 OR-2014-94 Moinelec, SRL Electrodomestica Moinelec, SRL 11,127.40 NO
Servicio Mantenimiento y Repacion
01-Jun-14 OR-2014-77 impresoras American Business Machine, SRL 69,052.42 NO
01-Jun-14 OR-2014-98 Compra plantas naturales Jardineria Junior, SRL 20,350.00 Sl
01-Jun-14 OR-2014-76 Compra Tickets de combustible Sunix Petroleun, SRL 100,000.00 NO
Mantenimiento y reparacion de la Planmta | Disefio y Montaje Electromecanicos y
01-Jun-14 OR-2014-95 electrica de 100 kilo Civiles Cpor A 10,496.10 Sl
01-Jun-14 OR-2014-87 Cena Ejecutiva Porterhouse, SRL 8,537.60 NO

Compra equipos informaticos

01-Jun-14 OR-2014-97 OFIJET, EIRL 92,033.51 Sl
Compra Materiales de Ofcina para uso de THE OFFICE WAREHOSE

01-Jun-14 OR-2014-85 la organizacion DOMINICANA, SA 36,597.64 Sl
Compra Materiales de Ofcina para uso de

01-Jun-14 OR-2014-88 la organizacion F & G OFFICE SOLUTION, SRL 111,864.00 Sl
Compra Materiales de Ofcina para uso de

01-Jun-14 OR-2014-89 la organizacion GLOBAL OFFICE JL,SRL 62,168.48 Sl
Compra Materiales de Ofcina para uso de

01-Jun-14 OR-2014-90 la organizacion PAPELES CARIBE, SA 330,400.00 NO

Compra Materiales de Ofcina parauso de | ;1\ /ep SOLUCIONES DIVERSAS, SRL|  31,684.96
01-Jun-14 OR-2014-91 la organizacion S|

Compra Materiales de Ofcina para uso de

01-Jun-14 OR-2014-92 la organizacion SUPLIDORA RENMA, SRL 36,418.31 Sl
Compra Materiales de Ofcina para uso de | HE OFFICE WAREHOSE DOMINICANA, 36.338.44

01-Jun-14 OR-2014-93 la organizacion SA T SI
Comp'ra d'elcombustlbles, siguientes SUNIX PETROLEUM, SRL 343,700.00

01-Jun-14 OR-2014-101 Denominaciéon 600 de 500 y 437 de100 NO
Total Compras 1,386,855.85
Total Mipymes 524,038.43

Total Mipymes VS total Gral 38%
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No.
';chr;:t?: Contrato/Orden Descripcion Proveedor Monto en RD$ Mipymes
de compras
08/07/2014 OR-116/2014  |Servicios de fumigacion Quimipest Dominicana, SRL 35.400,00 Sl
08/07/2014 OR-117/2014 Compra de articulos ferreteros Ferreteria Jose Minaya, SRL 33.091,92 Sl
08/07/2014 OR-118/2014  |Compra de articulos ferreteros Refrigeracion F & H 75.319,80 Sl
08/07/2014 OR-119/2014 |COMPrade articulos de Impieza ]y o000 Comercial, SRL 45.749,83 sI
08/07/2014 OR-120/2014 ggirzgf de articulos de impieza & 1 jnqustrial, SRL 67.960,74 sl
08/07/2014 OR-121/2014  |Alquiler de equipos publicitarios Z‘;’Iias y Exposiciones del Caribe, 153.341,00 sI
09/07/2014 OR-122/2014  |Almuerzo ejecutivo Porterhouse, SRL 4.377,60 NO
00/07/2014 OR-123/2014 | S2°AN0 Para Lanzamiento 2d0. 1yp atering Gourmet, SRL 37.86620)  NO
10/07/2014 OR-124/2014 Hospedaje Director de INAPI Hoteles Nacionales, S.A. 8.166,40 NO
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10/07/2014 OR-125/2014  |Hospedaje Asesor Externo Hoteles Nacionales, S.A. 28.481,28 NO
10/07/2014 OR-126/2014 ﬁ:f:ﬁ;a de articulos de impieza & 1 comercial, ERL 165.830,12 sl
11/07/2014 OR-127/2014 ﬁ?o’:‘rggif:fq“'p"s YaCeesonos | omega Tech, S.A. 769.556,80 NO
11/07/2014 OR-128/2014 |COmPra de equiposy accesoros |\ iicomputos, SRL 742.668,08 NO
informaticos ]
11/07/2014 OR-129/2014 ﬁ;’o’:‘rg;fif:fq“'pf’s Y ACCesONOs | i jnnovations, SRL 436.836,00 sl
11/07/2014 OR-130/2014 .Compra.de equipos y accesorios |Soludiver Soluciones Diversas, 277.772.00 S|
informaticos ] SRI
11/07/2014 OR-131/2014 |COMPra de equipos yaccesorios |g, 1iqora Renma, SRL 59.000,00 S|
informaticos ]
11/07/2014 OR-132-2014 |>eMciolvadotextilesdela 1, 5 angeria Royal, SRL 3892346]  NO
oraanizacion
14/07/2014 OR-133/2014 Reparacion motocicleta Motofrancis, SRL 8.342,60 Sl
15/07/2014 OR-134/2014  |Impresién de Bajantes PublicitariojJose de Jesus Beato Martinez 10.915,00 NO
15/07/2014 OR-135/2014 Participacion en Congreso de FingBDO Esenfa, SRL 126.160,73 NO
16/07/2014 OR-139/2014 Cena Ejecutiva PP Operaciones, SRL 16.092,93 NO
16/07/2014 OR-140/2014 Mantenimiento Kia Sorrento Viamar, S.A. 13.606,70 NO
Alquiler Salon para evento
17/07/2014 OR-141/2014 Lanzamiento Campafia Hoteles Nacionales, S.A. 190.576,52 NO
Publicitaria
18/07/2014 OR-142/2014  |Catering para evento lanzamiento | VIP Catering Gourmet, SRL 174.758,00 Sl
21/07/2014 OR-143/2014 | COMPra de combustible para uso | g v perroleum, SRL 328.900,00 NO
de la organizacién
22/07/2014 OR-146/2014  |Almuerzo ejecutivo Porterhouse, SRL 5.096,00 NO
22/07/2014 OR-147/2014  |Alquiler Vehiculo para uso de la orgMotorplan, S.A. 5.874,33 NO
22/07/2014 OR-148/2014  |Adicional catering Lanzamiento | 1106 Nacionales, S.A. 29.952,00 NO
Campafia Publicitaria
Contratacion servicios Maestria
22/07/2014 OR-149/2014  |de Ceremonias Lanzamiento Gil Albelo, Una Produccion Video & 51.920,00 SI
Camnafa Piih
Contratacion servicios Maestria
24/07/2014 OR-150/2014  |de Ceremonias Lanzamiento Nestévez, Servicios de Comunicaci 35.400,00 NO
Memoaria Oraanizacional
24/07/2014 OR-151/2014  |Reparacion puerta ORE Julio Medina 32.804,00 NO
25/07/2014 OR-152/2014  |Participaciéon en Congreso GestioWTV World Television 156.780,00 NO
25/07/2014 OR-153/2015 Impresién invitaciones diferentes e|Jose de JesuUs Beato Martinez 83.308,00 NO
25/07/2014 OR-154/2016 Brillado de pisos oficina principal |Tecnipisos, S.A. 35.175,80 NO
25/07/2014 OR-155/2017  |Alquiler de vehiculo para uso de la |Motorplan, S.A. 11.748,67 NO
28/07/2014 OR-156/2018 Capacitaciones para colaboradorg Brandon Consulting, SRL 125.400,00 Sl
28/07/2014 OR-157/2019 |Capacitaciones para colaboradorg Finjus, Inc. 75.000,00 NO
28/07/2014 OR-158/2020 |Capacitaciones para colaboradorg Sigmatec, SRL 90.000,00 Sl
29/07/2014 OR-159/2021 |Compra de agua en botellones y b{Laboratorios Orbis, S.A. 43.000,00 NO
31/07/2014 OR-160/2022 Mantenimiento Toyota Land Cruisg Delta Comercial, S.A. 15.231,11 NO
31/07/2014 OR-161/2023 Mantenimiento reloj ponche y comg Metro Tecnologia (Metrotec) 32.551,60 Sl
TOTAL 4.678.935,22
MIPYMES 1.833.273,61
COMPRAS TOTALES 39%
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No.
Fechade | . @  to/Orden Descripcion Proveedor Monto en RD$ Mipymes
Registro
de compras
01/08/2014 16212014 |Reparacién Motorvehiculo Nissan Patrol gms;omam” 15263300  NO
01/08/2014 1632014 | Sompra debanderas organizadonales vl ogometion, SRL 3614400 S|
05/08/2014 1642014 | SeNCio decatering Celebracion Dia e iy catering SRL 6265210  NO
07/08/2014 165/2014  |Renovacion suscripcion periédicos Eﬂt"’ra Listin Diario, 2415000  NO
07/08/2014 166/2014 Renovacion suscripcion periédicos Editora Hoy, S AS. 7.400,00 NO
07/08/2014 167/2014  |Renovacion suscripcion periédicos g‘ﬁ"scac'ones Ahora, 8.800,00 NO
AUTLTUTTET SETVILTUS e TEIETITIY - -
07/08/2014 168/2014 Actividad Lanzamiento Memoria Vip Catering, SRL 28.384 .90 NO
Lt imimumn |
08/08/2014 1702014 | ©omPra de Bonos escolares para hijos | ) pamos S A 1.000.000,00 NO
de colaboradores de la organizacion
08/08/2014 1712014 | S€Mcio de Catering para Seminario |y atering SRL 2406020,  NO
Cortesia y Excelencia
11/08/2014 1722014 | CompradeMemonias USB, cajas | gp spoyp sri 8230500/  SI
serigrafiadas y Pins de identificacion
Compra de obsequios con motivo del Centro Cuesta
12/08/2014 173/2014 Dia de los Padres Nacional. SAS 7964950 NO
13/08/2014 174/2014 Compra de articulos de inférmatica Global Office JI, SRL 36933 48 Sl
14/08/2014 175/2014 Suscripcion Anual Revista Editora Judicial, S A 19.840,52 Sl
15/08/2014 176/2014 Compra d_g rétulos para areas de la Newlmage Solutions 54551 40 3|
Araanizacicn Marketinn S B |
18/08/2014 177/2014 Compra de articulos de inférmatica Importadora GBN, SRL 2769968 NO
19/08/2014 178/2014 Senvicio de Almuerzo Ejecutivo Porterhouse, SRL 929280 NO
20/08/2014 1792014 | SOMpra de electrodomesticos para uso | i o GBN, SRL 384.886 50 NO
de la organizacién
20/08/2014 1802014  |ComPra decombustible para uso dela o v petrgieum. SRL 42980000  NO
arganizacion : e
20/08/2014 1812014 | panenimiento devehiculo Toyota Delta Comercial, SA. 2336740  NO
20/08/2014 182/2014 Senicio de Catering para Lanzamiento 4Vip Catering, SRL 64935 40 NO
22/08/2014 183/2014 Senvicio de Cena Ejecutiva PP Operaciones, SRL 394573 NO
26/08/2014 186/2014 Mantenimiento y reparacion de fotocopiaj American Business Ma 1227200 Sl
26/08/2014 187/2014 Compra de zafacones de exterior Open Clean, SRL 17.523,00 Sl
26/08/2014 188/2014 Compra de corona funebre Floristeria Zuniflor, SRL 7.080,00 NO
28/08/2014 192/2014 Compra se de suministro de Oficina Global Office JI, SRL 19193475 Sl
28/08/2014 193/2014 Compra se de suministro de Oficina Romfer Office Store, SH 2356785 Sl
28/08/2014 194/2014 Compra se de suministro de Oficina Suplidora Renma, SRL 7405208 Sl
TOTAL 2.887.861,29
MIPYME S 549.124,08
COMPRAS TOTALES 19%
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Anexo el plan de compras y resultado de la ejecuciéon de los meses Enero-
Septiembre 2014. Como se ha implementado por primera vez se evidencian
diferencias. Segtin en la ejecucién, las mismas han sido tomadas en cuenta para
ser ajustado, de manera que los préximos planes sean més certeros.

ONAPI

PLAN ANUAL DE COMPRAS
Version: 1.0.5
DESCRIPCION DE LA COMPRA O I XB

Grupo del Fecha Prevista de

Procedimiento Monto Estimado

CONTRATACION Corrt'rata de Seleccion Catalogo d.e-Bienes Inicio del Proceso de Contratacién Region
cion| ., - y Servicios | Compra - -
COMBUSTIBLE Bien  Comparacion Pr Combustibles, Adit 13001/2014  1,503,900.00 REGION C DISTR SANTO DOIN
ARTICULOS LIMPIEZAE HIBien  Compras Menor Equipo y Suministro 13101/2014 | ESSINII ReGION CDISTR SANTO DOIN
CONSTRUCCION Y EDIFIC[Obra Comparacion Pr Componentes y Sun 13/01/2014 4,600,000.00 REGION C DISTR SANTO DOIN
SUMINISTRO DE OFICINA Bien  Comparacion PrEquipo, Accesorios 1310172014 [ISEEBEAEE REGION C DISTR SANTO DOI'S
PUBLICIDAD Servicio Comparacién Pr Servicios Editoriales 13101/2014 [ENIIBA0100010 REGION C DISTR SANTO DOIN
CONSULTORIAS Senvicio  Comparacién Pr Servicios de Gestié 1310172014 | G000 REGION C DISTR SANTO DOIN
INFORMATICA Bien  Compras Menor Equipo, Accesorios 13101/2014 [ SSIIIN REGION CDISTR SANTO DOIN
SOFTWARES Bien  Compras Menor Telecomunicaciones 13101/2014 | SR REGION C DISTR SANTO DOIN
MANTENIMIENTO Y REPAF Servicio  Compras Menor Vehiculos Comercia 2710112014 | BIIIINI REGION CDISTR SANTO DOI'S
ALQUILERES Servicio Compra Directa Servicios de Transp 27/01/2014 [N REGION C DISTR SANTO DOI'S
ALIMENTOS Y BEBIDAS ~ Bien  Comparacion Pr Alimentos, Bebidas 2710112014 2,345,700.00 REGION CDISTR SANTO DOI'S
FERRETERIAY PINTURA ~ Bien  Compras Menor Componentes y Sun 2710112014 | SIEE ReGION CDISTR SANTO DOIN
SERVICIOS DE MANTENIMI Servicio  Compras Menor Equipo y Suministro 27/01/2014 | ESRINRI REGION C DISTR SANTO DOIN
IMPRESOS Bien  Comparacion Pr Productos Publicadc 10102/2014 638,250.00 REGION C DISTR SANTO DOIN
MOBILIARIO 'Bien 'Compras Menor Muebles, Accesorio 10/02/2014 322,000.00 VREGION CDISTR SANTO DOIN
PLANTAS ORNAMENTALEEVBien 'Compra Directa 'Material, Accesorios 10/02/2014 36,500.00 VREGION CDISTR SANTO DOIN
VEHICULOS Bien Licitacion Public Vehiculos Comercia 01/0412014  6,000,000.00 REGION C DISTR SANTO DOIN
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VEHICULOS Bien
BONOS MADRES/PADRES Bien
ALIMENTOS Y BEBIDAS  Bien
SUMINISTRO DE OFICINA Bien
PUBLICIDAD Servicio
COMBUSTIBLE Bien

ARTICULOS LIMPIEZA E H:['Bien
IMPRESOS
MANTENIMIENTO Y REPAF Servicio

| .
Bien

ALQUILER Servicio
SERVICIOS DE MANTENIMI Servicio ¢
FERRETERIA YPINTURA  Bien
PLANTAS ORNAMENTALES Bien
MOBILIARIO Bien
TEXTIL Bien
INFORMATICA Bien
SOFTWARES Bien
CONSULTORIAS Servicio
BONOS ESCOLARES Bien
SUMINISTRO DE OFICINA Bien
PUBLICIDAD Servicio
COMBUSTIBLE Bien
ARTICULOS LIMPIEZA E HI Bien
IMPRESOS Bien
MANTENIMIENTO Y REPAF Servicio
ALQUILER Servicio
SERVICIOS DE MANTENIMI Servicio
ALIMENTOS Y BEBIDAS  Bien
FERRETERIA Y PINTURA  Bien
PLANTAS ORNAMENTALES Bien
MOBILIARIO Bien
INFORMATICA Bien
CONSULTORIAS Servicio
CANASTAS NAVIDENAS  Bien
FIESTA DE NAVIDAD Servicio
FIESTAS DE REYES Servicio
BONOS NAVIDENOS Bien
SUMINISTRO DE OFICINA Bien
PUBLICIDAD Servicio
COMBUSTIBLE Bien
ARTICULOS LIMPIEZA E HI Bien
IMPRESOS Bien

MANTENIMIENTO Y REPAF Servicio

RENDICION DE CUENTAS 2013
/%md ate Obra/

'Lic'rtacion Publicr\fehiculos Comercia
'Compras Menaor Alimentos, Bebidas
'Gomparacién Pr Alimentos, Bebidas
'Comparaci()n Pr Equipo, Accesorios
'I_ic'rtacion Public Servicios Editoriales
‘Comparacién Pr Combustibles, Aditi

'Gompras Menor Equipo y Suministro

Comparaclon Pr F'roducbs Publicad:
Gompras Menon Vehlculos Comercia
Compra Directa SeNIGIOS de Transp
Gompras Menon Equl;}o;.r Suministra

Compras Menon Componentes v Sur

'Gompra Directa 'Material, Accesorios

Compras Menor Muebles, Accesoric
Compras Menor Ropa, Maletas y Prc
Compras Menor Equipo, Accesorios
Compras Menor Telecomunicaciones
Comparacion Pr Servicios de Gestio
Comparacion Pr Servicios Educativo
Comparacion Pr Equipo, Accesorios
Comparacion Pr Servicios Editoriales
Comparacion Pr Combustibles, Aditi
Compras Menor Equipo y Suministra
Comparacion Pr Productos Publicad:
Compras Menor Vehiculos Comercia
Compra Directa Servicios de Transp
Compras Menor Equipo y Suministra
Comparacion Pr Alimentos, Bebidas
Compras Menor Componentes y Sur
Compra Directa Material, Accesorios
Compras Menor Muebles, Accesoric
Compras Menor Equipo, Accesorios
Compras Menor Servicios de Gestio
Licitacion Public Alimentos, Bebidas
Compras Menor Servicios de Viajes,
Compras Menor Servicios de Viajes,
Compras Menor Alimentos, Bebidas
Comparacion Pr Equipo, Accesorios
Comparacion Pr Servicios Editoriales
Comparacion Pr Combustibles, Aditi
Compras Menor Equipo y Suministra
Comparacion Pr Productos Publicad:
Compras Menor Vehiculos Comercia

01/04/2014
01/04/2014
01/04/2014
01/04/2014
01/04/2014
01/04/2014
01/04/2014
01/04/2014
07/04/2014

07/04/2014
21/04/2014
21/04/2014
06/05/2014
06/05/2014
06/05/2014
06/05/2014
06/05/2014
06/05/2014
01/07/2014
01/07/2014
01/07/2014
01/07/2014
01/07/2014
01/07/2014
14/07/2014
14/07/2014
14/07/2014
14/07/2014
14/07/2014
2800772014
2800772014
28/07/2014
2800772014
01/110/2014
01/10/2014
01/110/2014
01/10/2014
01/110/2014
01/10/2014
01/110/2014
01/10/2014
01/110/2014
15/10/2014

A5y

6,000,000.00 'REGION CDISTR SANTO DOIN
600,000.00 'REGION CDISTR SANTO DOIN
2,760,509.00 'REGION CDISTR SANTO DOI S
1,983,664.69'REGION CDISTR SANTO DOI S
S,SUU,UDO.UU'REGION CDISTR SANTO DOIN
1,503,900.00 'REGION CDISTR SANTO DOIN
QSU,UDG.UU'REGION CDISTR SANTO DOI S
638,250.00 'REGION CDISTR SANTO DOIN
270,000.00 'REGION CDISTR SANTO DOI S

60,000.00 REGION CDISTR SANTO DOI'S
240,000.00 'REGION CDISTR SANTO DOIN
185,162.[}[]'REGION CDISTR SANTO DOIN

36,500.00 'REGION CDISTR SANTO DOIN
194,000.00 REGION CDISTR SANTO DOIN
500,000.00 REGION CDISTR SANTO DOIN
436,000.00 REGION CDISTR SANTO DOIN
365,000.00 REGION CDISTR SANTO DOIN

1,000,000.00 REGION CDISTR SANTO DOIN
800,000.00 REGION CDISTR SANTO DOIN
1,983,664.69 REGION CDISTR SANTO DOI'S
1,800,000.00 REGION CDISTR SANTO DOIN
1,503,800.00 REGION CDISTR SANTO DOIN
280,000.00 REGION CDISTR SANTO DOIS
638,250.00 REGION CDISTR SANTO DOIN
270,000.00 REGION CDISTR SANTO DOIS

60,000.00 REGION CDISTR SANTO DOI'S

240,000.00 REGION CDISTR SANTO DOIN
2,474,234 .00 REGION CDISTR SANTO DOIN
185,162.00 REGION CDISTR SANTO DOIN

36,500.00 REGION CDISTR SANTO DOIN
194,000.00 REGION CDISTR SANTO DOIS
436,000.00 REGION CDISTR SANTO DOIN
300,000.00 REGION CDISTR SANTO DOIN

2,800,000.00 REGION CDISTR SANTO DOIN
800,000.00 REGION CDISTR SANTO DOIN
500,000.00 REGION CDISTR SANTO DOIN
250,000.00 REGION CDISTR SANTO DOIN
1,983,664.69 REGION CDISTR SANTO DOI'S
1,800,000.00 REGION CDISTR SANTO DOIN
1,503,800.00 REGION CDISTR SANTO DOIN
280,000.00 REGION CDISTR SANTO DOIS
638,250.00 REGION CDISTR SANTO DOIN
270,000.00 REGION CDISTR SANTO DOIS
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ALQUILER Servicio ‘Compra Directa Senvicios de Transp 1511012014 60,000.00 REGION C DISTR SANTO DOI'S
ALIMENTOS Y BEBIDAS ~ Bien  Comparacion Pr Aimentos, Bebidas 1511012014 2,356,700.00 REGION C DISTR SANTO DOI'S
SERVICIOS DE MANTENIMIBien  Compras Menor Equipo y Suministro 15/10/2014 240,000.00 REGION C DISTR SANTO DOIN
FERRETERIAY PINTURA ~ Bien  Compras Menor Componentes y Sur 1511012014 185,162.00 REGION C DISTR SANTO DOIN
IMPRESOS Bien  Comparacién Pr Productos Publicadc 15/10/2014 638,250.00 REGION C DISTR SANTO DOIN
PLANTAS ORNAMENTALESBien  Compra Directa Material, Accesorios 2911012014 36,500.00 REGION C DISTR SANTO DOIN
MOBILIARIO Bien  ‘Compras Menor Muebles, Accesorio 2911012014 194,000.00 REGION C DISTR SANTO DOI'S
INFORMATICA 'Bien 'Compras Menon'Equipo, Accesorios 29/10/2014 436,000.00 VREGION CDISTR SANTO DOIN

IX. Transparencia, Acceso a la Informacion

a) Informe de Gestién, Logros y Proyeccién de la OAI

La Oficina Nacional de la Propiedad Industrial (ONAPI), a través de su Oficina
de Acceso a la Informacién Pablica (OAI) ha seguido dentro de este periodo de
tiempo, manteniendo el pleno cumplimiento del libre acceso y utilizando en linea
diligentemente, el formulario de solicitud de informacién creado para tales fines,
de tal manera que la ciudadania pueda realizar sus peticiones desde cualquier

acceso remoto. De igual forma mantiene actualizada las informaciones que ofrece

la organizacién, por medio a su portal web www.onapi.gob.do , en la seccion de
transparencia gubernamental.

Desde el periodo comprendido Enero/Septiembre 2014, la oficina ha recibido,
tramitado y respondido dentro del plazo establecido por la ley, un total de
veinte siete (27) solicitudes de informacién, referentes a estadisticas del
Departamento de Invenciones , asi como temas concernientes a Servicio al

Cliente y la Consultoria Juridica.

b) Contribuciones a la Iniciativa de Gobierno Abierto durante el periodo

En este periodo 2014, el mayor logro alcanzado por la oficina de acceso a la

informacion, sigue siendo la tarea de cumplimentar la implementaciéon de la
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Matriz de Responsabilidades y la estandarizaciéon del portal web de la
organizacion, desarrollado a finales del 2013, de acuerdo con lo estructurado en
el mapa del sitio presentado en la resolucion No.1, contribuyendo de esta forma
a concretar el compromiso del gobierno con el desarrollo de una sociedad justa y

transparente.

¢) Informe de proyectos e iniciativas para la participacion ciudadana

Promoviendo y fomentando el derecho de acceso a la informacion por medio a la
estandarizacién y el seguimiento, mantenimiento y actualizaciéon de los procesos
hemos alcanzado un mayor nivel de transparencia en el ejercicio de las funciones
publicas y a la vez nos ha permitido darle paso a una mayor participaciéon del

ciudadano en los asuntos de interés social.

X. Logros Gestion Administracién Pablica (SISMAP)

1. Criterio “Planificacién de RRHH”

La ONAPI a septiembre 2014 cuenta con un total de 359 colaboradores. La
rotacion del personal ha sido de 24 altas y 17 bajas, lo que resulta un 0.05 % de
rotacion en los colaboradores, lo cual, puede reflejarse como positivo, en virtud
de que son menos las salidas con relacion a las entradas que se han realizado.

En este afio 2014 se han ejecutado dos convocatorias a Concurso, para cubrir las
vacantes que surgieron en el Departamento de Signos Distintivos: a) Encargado
de Archivo de Signos Distintivos y b) Examinador de Fondo de Signos
Distintivos.

La vacante de Encargado de Archivo de Signos Distintivos, fue cubierta
mediante el Concurso Interno Cerrado Nuam. CIC-0000106-0212-07-000-5,
dirigido al personal de la organizaciéon incorporado al Sistema de Carrera
Administrativa, que cumpla con el perfil del cargo.
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La vacante de Examinador de Fondo de Signos Distintivos, fue cubierta
mediante el Concurso Interno Abierto Num. CIA-0000149-0212-07-0006,
dirigido a los servidores de carrera de toda la Administracion Pdablica, que
cumplan con el perfil del cargo vacante.

2. Criterio “Organizacion del Trabajo”

La ONAPI, desde su creaciéon ha estado orientada en el crecimiento y desarrollo,
razén por la cual se ha visto en la necesidad de incursionar en nuevos procesos; por
ello redisefi6 la estructura organizativa y actualiz6é el Manual de Organizacién y
Funciones. En la actualidad la estructura y el manual, se encuentran en la fase de
revision por la Direccion.

3. Criterio “Gestién del Empleo”

A través de los medios de comunicacion interno (Outlook, intranet, murales
digitales, otros), pagina web de la instituciéon (www.onapi.gov.do) y paginas de
empleos, tomando en cuenta las diferentes modalidades de gestion publica, la
ONAPI realiza convocatorias a concursos de vacantes disponibles, dando
participaciéon por este medio a todos los interesados que cumplan con el perfil que
requiere el puesto. Actualmente no contamos con vacantes disponibles.

4. Criterio “Gestion del Rendimiento”

El Departamento de Recursos Humanos en la continuidad de valorar cuantitativa y
cualitativamente el grado de eficacia y eficiencia, en que los colaboradores realizan
el desempefio de sus funciones, realiz6 el proceso de Evaluaciéon de Desempefio,
correspondiente al periodo 2013-2014. Este proceso esta en la fase de elaboracién del
informe, que serd incluido el préximo trimestre.

5. Criterio “Gestion de la Compensacién”

La ONAPI como una forma de reconocer a los colaboradores, que con su buen
desempefio contribuyen al logro de los objetivos de la organizacién, todos los afios
otorga un Bono por Desempefio equivalente a un salario mensual, a los Servidores
incorporados al Sistema de Carrera Administrativa, dando cumplimiento a lo que
establece la Ley 41-08 y su Reglamento de Aplicacion; y un Incentivo por Resultados
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a los Servidores que no estdn incorporados al Sistema de Carrera, equivalente al
cincuenta por ciento de su salario mensual. Esta compensacién fue otorgada a 300
Colaboradores que obtuvieron en la calificaciéon final de su evaluaciéon de
desempenio, a partir de los 80 puntos, segtn lo establecido en las normas.

Criterio “Gestion del Desarrollo”

Durante el Periodo Enero-Septiembre 2014 se impartieron 20 capacitaciones, con
una participaciéon de 249 Colaboradores y un total de 1,589 horas participantes.

Detalle por trimestre:

Enero-Marzo, se impartieron 10 capacitaciones con una participacion de 76
Colaboradores y un total de 1,489 horas participantes.

Abril-Junio, se impartieron 7 capacitaciones con una participacion de 101
Colaboradores y un total de 59 horas participantes.

Julio-Septiembre se impartieron 3 capacitaciones con una participacion de 72
Colaboradores y un total de 42 horas participantes.

7. Criterio “Gestién de las Relaciones Humanas y Sociales”

Anualmente se otorga a las personas que trabajan en la institucién un amplio
abanico de beneficios, tanto sociales como laborales, para que puedan desarrollar
sus responsabilidades profesionales en 6ptimas condiciones.

Durante estos primeros meses 2014 han sido desarrolladas las siguientes
actividades:

o Fiesta de Reyes dirigida a todos los hijos de los colaboradores ofreciéndoles
actividades recreativas, comidas, juegos y regalos a cada uno de los nifios.
o Celebracién por motivo del dia de las madres y de los padres.

o Celebracion del Dia de San Valentin, a fin de compartir un momento de
amistad con todos los colaboradores de la Organizacién.
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e Obsequio en el Dia Internacional de la Mujer a todas las colaboradoras de la
Organizacién, como signo de reconocer la gran contribucion de la misma en
la sociedad y por ende en nuestra Organizacion.

o Campana del Autismo, buscando hacer conciencia en todos los colaboradores
y de esta forma podamos ayudar en el cuidado de estas personas.

8. Criterio “Organizacién de la Funcién de Recursos Humanos”

El drea de Recursos Humanos contintia orientando sus esfuerzos en mantener la
motivaciéon de sus colaboradores y clima laboral. En estos aspectos desarrolla
actividades con la finalidad de crear sentido de pertenencia, liderazgo, iniciativa
y el compromiso de la del personal con la Organizacién. Un buen clima laboral
ayuda a mejorar la productividad, reducir el ausentismo, retener a su recurso
humano, reducir los conflictos y aumentar la satisfaccion de todos.

9. Criterio “Gestion de la Calidad”

La ONAPI, cuenta con varias normativas, de las cuales algunas de ellas fueron
aprobadas otras revisadas y actualizadas.

A continuacion enumeramos dichas normativas:

e Campafia promocional

e (Codigo de Vestimenta

e Convenio de Formadores

e Manual de Induccién

e Manual de Ceremonial y Protocolo

e Manual de Identidad Institucional

e Otorgamiento de Capacitaciéon

e Politica de Comunicacién Interna y Externa

e Politica de Género

e Politica de Gestion Integral del Conocimiento
e Programa de Pasantias

e Programa de Reconocimiento a Colaboradores
e Programa para Conciliar la Vida Familiar con la Laboral
e Manual de Reclutamiento y Seleccién
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Aseguramiento/ Control de Calidad

a) Gestion de aseguramiento de la calidad

Con el interés de velar por el buen funcionamiento del Sistema de Gestion de la
Calidad, la ONAPI cuenta con el Departamento de Gestiéon de Calidad, con un
Comité de Calidad y con un Representante de la Direccién ante el Sistema, lo que

constituye un fuerte apoyo para el seguimiento de los estandares establecidos.
En cada caso estan bien definidas las atribuciones de cada uno, por ejemplo:
El area de Gestion de Calidad,;

e Gestionar el mantenimiento del SGC.

e Recopilar las recomendaciones para la mejora que surgen en la Revision
Sistema por la Direccién, para la elaboracion del Plan de Contribucién del
area de Gestion de Calidad.

e Coordinar la ejecucion de las actividades necesarias para el cumplimiento
de los objetivos y planes de calidad aprobados por la Direccién General.

e Acompafiar en el andlisis de los procesos a los responsables de
areas/procesos para detectar oportunidades de mejora.

e Colaborar con los responsables de areas/procesos en la busqueda de
oportunidades de mejora del Sistema de Gestién de la Calidad (SGC).

e Administrar los documentos oficiales relacionados con la calidad, tales
como manuales, instructivos, normas, procedimientos, etc., conforme al

Procedimiento Control de Documentos y Registros (PR GC 00).
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e Formular proyectos de mejora de la calidad conjuntamente con los
responsables y representantes ante el Comité de Calidad, de las diferentes

areas/procesos.
El Comité de Calidad:

Es dirigido por el director General y la Representante de la Direccion ante el
Sistema de Gestion de Calidad, adicional a ellos, lo conforma los encargados
departamentales que administran los procesos de mayor incidencia en la

organizacion.
La Representante de la Direccion ante el Sistema de Gestion de Calidad;

Esta en alineacion con lo establecido en la Norma ISO 9001:2008, tiene la
responsabilidad y autoridad de asegurarse de que se establezcan, desarrollen y
mantengan los procesos adecuados para la eficaz implementaciéon y
comunicacion del Sistema de Gestion de la Calidad (SGC); asi como de informar
a la Direccién General, sobre las oportunidades de mejora, el desempefio y
funcionamiento del Sistema de Gestiéon de la Calidad (SGC), y las medidas
apropiadas para la toma de conciencia de las expectativas del cliente en todos los

niveles de la organizacion.

b) Certificaciones

En aras de prestar a la sociedad dominicana, un servicio de calidad superior y
garantizar el compromiso con la mejora continua de sus procesos y servicios, la

ONAPI ha implementado un Sistema de Gestiéon de Calidad, certificado bajo la
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Norma ISO 9001:2000, lo cual permitird el monitoreo de lo niveles de

cumplimiento establecidos.

Adicional a esto, al cumplir los tres (3) afios, logramos la migracioén a la nueva
version 2008 y la recertificacion por 3 afios mds, vigente hasta el 2014, el alcance
de esta certificacion abarca todos los servicios que inciden de manera directa en

la satisfaccion del cliente externo.

Dando cumplimiento a lo establecido en la Norma ISO 9001:2008, con relacién a
la realizacion de las Auditorias Externas, a mediados de noviembres de este afno

2014, 1a ONAPI atravesara el proceso de Auditoria Externa de Recertificacion.

¢) Mejoras de Procesos

En aras de fortalecer la documentacién de la Organizacién y dar pasos firmes en
busca de la Excelencia, estamos realizando una jornada de revisiéon y
actualizacion de la documentaciéon de todos los procesos de la ONAPI, esto
incluye todo tipo de formato (procedimientos, manuales, instructivos,
protocolos, formularios, sellos, etc.) que estan dentro del Sistema de Gestion de la
Calidad.

Esta jornada estd sustentada en un cronograma de trabajo, en el cual se establece
el rea y los procesos que se trabajaran cada dia, el mismo se llevara a cabo con el
acompafiamiento de uno o dos analista de Gestiéon de Calidad y tiene como
objetivo revisar toda la documentacién vigente, modificar las que lo ameriten y

crear las que sean necesarias.

Los Indicadores de Gestion, los cuales permiten medir el desempefio de los

procesos, fueron reevaluados con el objetivo de adecuarlos a nuevos
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requerimientos; como resultado de esta evaluacién, fueron definidos nuevos
Indicadores de Gestion, y los mismos seran implementados a partir del mes de
abril.

Enfocados en brindar un servicio de excelencia a nuestros clientes / ciudadanos,
fue adquirido un software para gestionar el flujo de personas en la Plataforma de
Servicio al Cliente, el cual simplifica los procesos, tanto para los clientes como

para el personal de la plataforma en general.

En este afio 2014 ONAPI cuenta con un plan de compras y el mismo se ha
cargado a Compras Dominicanas como establecen las normativas.

XII. Reconocimientos, Galardones

a) Nacionales o locales

En el mes de abril del afio 2014 se recibi6 la invitacion del Ministerio de
Administraciéon Pablica, para participar del “Premio Provincial a la Calidad de
los Servicios Pablicos de la Provincia de Santiago”. ONAPI particip6 en el
proceso junto a 50 instituciones mas de Santiago de los Caballeros. Luego de
enviado y evaluado el formulario de postulacién, se realiz6 la premiacién, en la
cual, la Regional Norte (ORN) de la Oficina Nacional de la Propiedad Industrial
(ONAPI) obtuvo Medalla de Oro en dicho premio, maximo galardén a la Calidad

en la Gestion del Sector Pablico.

XIII.  Proyecciones

a) Proyeccién de planes hacia préximo aiio
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El Plan Estratégico de la ONAPI contempla el periodo 2011-2015 con nueve ejes
estratégicos, los cuales se han ido ejecutando simultdneamente.
Para el afio 2014 se hara énfasis en los ejes que se presentan a continuacion:

Plan Estratégico de ONAPI 2011-2015

Eje Estratégico

Objetivo General

Eje 1. Clientes

1.1 Maximizar el valor afiadido de los
servicios prestados a los clientes
actuales, potenciales y futuros.

Eje 3. Mejora de los Procesos

3.2 Automatizar los procesos operativos
en base a las tecnologias TICs.
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